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KATA PENGANTAR

Puji syukur Kita panjatkan atas kekuatan yang telah diberikan oleh Allah SWT sehingga
penyusunan Laporan Kinerja Perguruan Tinggi (LKPT) Akreditasi Perguruan Tinggi (APT)
STIE Widya Gama Lumajang dapat terselesaikan dengan baik.

APT merupakan bentuk mutu perguruan tinggi yang diakui oleh BAN-PT. STIE Widya
Gama Lumajang berusaha untuk memiliki status akreditasi BAN-PT, sebagai wujud
pertanggungjawaban terhadap mahasiswa dan lulusan, sehingga diharapkan mampu menjadi
perguruan tinggi yang unggul dan mantap di tingkat jawa timur, nasional bahkan internasional.
Laporan Kinerja Perguruan Tinggi (LKPT) ini disusun untuk memberikan data kuantitatif
tentang capaian indikator kinerja pada STIE Widya Gama Lumajang.

Laporan Kinerja Perguruan Tinggi (LKPT) ini telah disusun dengan teliti, tetapi masih
tidak luput dari beberapa kekurangan, kesalahan pengetikan maupun beberapa data yang tidak
kami sebutkan dalam LKPT, namun sebenarnya STIE Widya Gama Lumajang lebih baik dari
data LKPT yang tertulis.

Tim Akreditasi Perguruan Tinggi (APT) STIE Widya Gama Lumajang melibatkan
beberapa unsur, yaitu ketua, wakil ketua 1, wakil ketua 2, wakil ketua 3, ketua program studi,
sekertaris program studi, seluruh kepala dan sekertaris UPT dan Laboratorium. Terimakasih
kepada seluruh pimpinan dan unit yang terlibat dalam penyusunan LKPT akreditasi ini.
Demikian laporan ini disusun, semoga bermanfaat dan memberikan evaluasi bagi kebaikan
institusi.

Lumajang, 26 Februari 2020

atna Wijayanti Daniar Paramita, S.E, M.M
NIPY 07350802010
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Institusi Perguruan Tinggi

Alamat

Nomor Telpon

Nomor Faksimili

E-mail dan Website
Nomor SK Pendirian PT
Tanggal SK Pendirian PT

Pejabat Penandatangan
SK Pendirian PT

Tahun Pertama Kali
Menerima Mahasiswa

Peringkat Terbaru
Akreditasi Institusi

Nomor SK BAN-PT

IDENTITAS PERGURUAN TINGGI

STIE Widya Gama Lumajang

JI. Gatot Subroto No.4 Lumajang
0334-881924
0334-881924

info@stiewidyagamalumajang.ac.id

0790/0/1987

12 Desember 1987

Menteri Pendidikan dan Kebudayaan

1987

Daftar Program Studi, Status Akreditasi dan Peringkat Terakreditasi

N P P Studi SFEat'u y ﬁap N d Vsl
0. rogram rogram Studi eringka omor dan **
’ ° Akred?tasi ) e s leTes
1) (2) (3) (4) (5) (6)
Akreditasi
1 BAN PT Program Studi | PT/ Fakultas Nasional 2020
Akuntansi
Akreditasi
2 BAN PT Program Studi | PT/ Fakultas Nasional 2019
Manajement
Catatan:

*) Lampirkan salinan Surat Keputusan Pendirian Perguruan Tinggi.
**) Lampirkan salinan Surat Keputusan Akreditasi Program Studi terakhir.
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Mama

NIDN

Jabatan

Tanggal Pengisian
Tanda Tangan
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Jabatan

Tanggal Pangsian
Tanda Tangan

Mama

MNIDM

Jabatan

Tanggal Pengiskan
Tanda Tangan

MIDN
Jabatan

Tanpgal Pangis an
Tanda Tangan

HIDH

Jabatan

Tanggal Pandgisian
Tanda Tangan

HIOX

Jubaton

Tanggal Pengisian
Tanda Tangan

IDENTITAS TIM PENYUSUN

LAPORAN KINERJA PERGURUAN TINGGI
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+ Kalia STIE Widya Gama Lumnajang
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t Naviansyah Rizal
P OT3NTs03
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v 2E0E-2020
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e

: Nink Luklana
P T 6501
! Wakil Katua Badang Keuangan, SOM, dan Umum
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N

|
: Moh, Hud Setyobakt
y 0710127403
s Wakl Kelua Bidang Kemahasiswaan, Alumnl, dan Karasama
s =02 2000

A

: Felri Setys Lhundira

: OT0a0Te0s

: Katua Program Studi Aluntansi
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-
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. Kalua Program Studi Manajemean
D 2E-02-2020
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s
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NIDN

Jabatan

Tanggal Pengisian
Tanda Tangan

Tanggal Pengisian
Tanda Tangan

NIDN

Jabatan

Tanggal Pengisian
Tanda Tangan

Tanggal Pengisian
Tanda Tangan

. Neny Trh Indrianasan
: 0718108505

: Sekretaris Program Studi Akuntansi
: 26-02-2020

il Hidayat

- 0703127101
: Sekretaris Program Studi Manajernen
r 2602

3

. Kholul ifa

r 0730038702
. Ketua LPM
1 26402-2020

s N

: Mokhamad Taufik
» 0727035101

. Kelapa SPI

v 26-02-2020

<77

¢ Mimin Yatminesati
0707096602
 Sekretaris SP1

» 26<02-2020

 Jest irwanto
1 07210189504
: Kepala LPPM
1 26-02-2020
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Jabatan

Tanggal Pangiakan
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MNama

MIDM

Jabialari

Tanggal Pangisian
Tenda Tangan

MNama

MIDHN

Jabatan

Tanggal Pengisian
Tanda Tangan

Nama

MNIDN

Jiabatan

Tanggal Pangisian
Tanda Tangan

Tanggal Penglstan
Tanda Tangan

HIDN

Jabatan

Tanggal Pengisian
Tanda Tangan

' Anisaiul Fauriah
© OF03099001
i Sekretarts LFFM

O

;. Emmy Ermawati
P OT2005T o
! Kopala UPT Laboratodum

: ."-:ﬂ-l:lzﬁgn_.]

(Pt

: Wakyuning bMuméeati
s OTO4 118604

: Kapala Sentra HKI
1 P6-02-2000

o

: Dand Jullasar

5 OT0 DRES04

: Pangelola Jumal
; 26-02- 0020

Zalor

: Supadmi

: Kepala UPT Perpustakaan
L 26.02.2020

ot

! Hani

. Kepata Bagian Akademik
 26-02.2020

P
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Jabatan ; Kapala Bagian Kemahasswaan
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Tanda Tangan : Ay ]

HNama : Danang Wikan Carito

NIDN HE

Jabiatin : Baglan Kemahasiswaan
Tanggal Pengisian : 26-02-2020

Tanda Tangan .

W
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BORANG INDIKATOR KINERJA UTAMA

1. Tata Pamong, Tata Kelola dan Kerjasama
a. Sertifikasi/Akreditasi/Audit Eksternal

Tuliskan jenis sertifikasi/akreditasi eksternal dan audit eksternal keuangan yang
diberlakukan di perguruan tinggi beserta opini (hasil sertifikasi/akreditasi/audit) dengan
mengikuti format tabel berikut ini.

Tabel 1.a Sertifikasi/Akreditasi Eksternal dan Audit Eksternal Keuangan

Sertifikasi/Akreditasi Eksternal

Lembaga Jenis L'r(]gl.lf/Up Tingkat Masa
No. Sertitikasi/ Sertifikasi/ (Nas/Int) Keterangan
S o Fakultas/ Berlaku
Akreditasi Akreditasi SN **)
Unit) *)
1) ) 3 4 ®) (6) )
Akreditasi PT/
1 BAN PT Program Studi Nasional 2020 BAN PT
) Fakultas
Akuntansi
Akreditasi PT/
2 BAN PT Program Studi Nasional 2019 BAN PT
) Fakultas
Manajement

Akreditasi Internasional Program Studi

Lembaga Akreditasi Proaram Studi Status/ Masa
No. Internasional 9 Peringkat Berlaku Keterangan
(1) (2) (3 4) ©) (6)
1 - - - - -
2 - - - - -

Audit Eksternal Keuangan

No. Lembaga Audit Tahun Opini Keterangan
1) (2 ©) 4 ®)
1 KRISNAWAN, BUSRONI, 2015 Wajar Tanpa )
ACHSIN DAN ALAMSYAH Pengecualian
2 HENDRO, BUSROMI, 2016 Wajar Tanpa i
ALAMSYAH Pengecualian
3 HENDRO, BUSROMI, 2017 Wajar Dengan Pengecualian di
ALAMSYAH Pengecualian Akun Pajak
4 ADI DARMAWAN 2018 Wajar Dengan Pengecqahan di
Pengecualian Akun Pajak
Catatan:

" Lingkup sertifikasi/akreditasi/audit dapat berada di tingkat perguruan tinggi, fakultas,
program studi, laboratorium, atau unit lain yang relevan.
" Tingkat sertifikasi/akreditasi: nasional atau internasional
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Tuliskan status akreditasi dan peringkat terakreditasi dari seluruh program studi yang

diselenggarakan di perguruan tinggi dengan mengikuti format tabel berikut ini.

Tabel 1.b Akreditasi Program Studi

Jumlah Program Studi
Status dan ™ Apademik Profesi Vokasi
No. Peringkat Jumlah
: ; ™ N — o < . = = < ™ N —
Akreditasi hdlolo|&la g S; ; 2lalala
(2) (2) R [@ |G |6 | @G |© 1011 @12 ]|@33)|3d49 (15)

Terakreditasi ) NUnggul =

1 | unggul 0

2 Terakreditasi A - NA=0
Terakreditasi i NbaiK
Baik Sekali Sekali= 0
Terakreditasi B 1 - NB=1
Terakreditasi —
Baik - NBaik =0
Terakreditasi C 1 - NC=1
Terakreditasi _

7 | Minimum ) NMm=0
Tidak
Terakreditasi/ - NK=0

8 Kadaluarsa

Jumlah 2 - NPS =2
Catatan:

Program studi telah memiliki izin operasional dan terdaftar pada sistem akreditasi BAN-
PT atau Lembaga Akreditasi Mandiri (LAM).

Tuliskan kerjasama perguruan tinggi di bidang pendidikan, penelitian dan pengabdian
kepada masyarakat (PkM) dalam 3 tahun terakhir dengan mengikuti format tabel berikut

ini.
Tabel 1.c Kerjasama perguruan tinggi
Tingkat
Inter . | Wilaya Bentuk Bukti
No Lembaga nasio :\)lr?:; h/Loka Kegiatan/Manfaat Kerjasama
nal I
(@) 2 3 4) 5) (6) )
Kerjasama Pendidikan
Bekerjasama dalam
1 Perpustakaan STIE Vv bentuk penambahan MoU
Perbanas Surabaya koleksi buku teks dan
koleksi buku digital
Revitalisasi Program
Keluarga Berencana
POKJA Revitalisasi dalam mendukung
2 | Program KB \% keterpaduan MoU
Kabupaten Lumajang pelaksanaan Tri Dharma
Perguruan Tinggi di
Kabupaten Lumajang
Dinas Perindustrian Bekerjasama dalam
3 | dan Perdagangan \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
Kabupaten Lumajang Perguruan Tinggi
4 | Dinas Koperasi dan \ Bekerjasama dalam MoU
Laporan Kinerja Perguruan Tinggi 7
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Tingkat
Inter . | Wilaya Bentuk Bukti
No LD nasilo ’(\)Ir?:; h/Lloka Kegiatan/Manfaat Kerjasama
na
1) (2 3 4) 5) (6) ()
Usaha Mikro, Kecil pelaksanaan Tri Dharma
dan Menengah Perguruan Tinggi
Kabupaten Lumajang
. Bekerjasama dalam
5 fusmvgjlﬁéa Kusuma \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
Perguruan Tinggi
Perguruan Tinggi Bekerjasama dalam
6 | Negeri dan Swasta \% bentuk Pengembangan | MoU
Sebesuki raya Institusi
Bekerjasama dalam
7 Ezéich\fngnﬁﬂalang \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
Perguruan tinggi
Bekerjasama dalam
bidang pendidikan
meliputi pertukaran staff
Pengajar sebagai dosen
tamu, pengiriman staff
Pengajar untuk
mengikuti pendidikan
pada program Pasca
8 | STIE Mandala Jember \Y, Sarjana (S2), maupun MoU
program Pendidikan
yang lainnya. Bidang
penelitian meliputi
kolaborasi penelitian
dan atau publikasi hasil
penelitian dalam jurnal
masing-masing.
Badan Pengelola Pendampinaan
Akreditasi Universitas ping
9 : \% Penyelenggara MoU
Muhammadiyah o
Malang Akreditasi
Falkultas Ekonomi .
Universitas Tujuh Bekerjasama dglam
10 B Y, pelaksanaan Tri Dharma | MoU
elas Agustus 1945 S
. Perguruan tinggi
Banyuwangi
Dinas Perindustrian Bekerjasana dalam
11 | dan Perdagangan \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
Kabupaten Pasuruan Perguruan Tinggi
Universitas Bekerjasana da_lam
12 . \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
Widyagama Malang L
Perguruan Tinggi
Universitas Widya Bekerjasana dalam
13 | Gama Mahakam \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
Samarinda Perguruan Tinggi
Lembaga Pendidikan . .
14 | Non Formal Denny's \% Kegiatan Pela}tlhan MoU
Bahasa Inggris
Bunch
Dinas Koperasi dan
Usaha Mikro, Kecil Bekerjasana dalam
15 | dan Menengah \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
(Dinkop UMKM) Perguruan Tinggi
Provinsi Jawa Timur
Bekerjasana dalam
16 | SMK PGRI Lumajang \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
Perguruan Tinggi
8




Tingkat
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Inter . | Wilaya Bentuk Bukti
No LD nasilo ’(\)Ir?:; h/Lloka Kegiatan/Manfaat Kerjasama
na
1) (2 (3 (4) ®) (6) ()
Penguatan ketrampilan
SMA Negeri Senduro kewirausahaan
1 Lumajang v Manajemen dan MoU
Akuntansi
Falkultas Ekonomi Bekerjasama dalam
18 | Universitas Islam \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
Malang (Unisma) Perguruan tinggi
. Bekerjasama dalam
19 ST”.E Indoryesm \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
Banjarmasin . .
Perguruan tinggi
. (MoU) bekerjasama
Himpunan Pengusaha .
20 | Muda Indonesia (BPC \% gilgmqge;;lku:ﬂan MoU
HIPMI Jember) onart 9
tinggi
Membangun sistim
informasi berbasis
Website dan Software
21 | CV Sinalsal \% dan pengembangan MoU
Sistem Repositori
Institusi di STIE Widya
Gama Lumajang
The Institute of Pengembangan mutu
22 | Certified Management \Y, pendidikan dan MoU
Accountant (ICMA) Organisasi
The detail of all
activittes, including new
suggestions that are not
MoA) Desember 7, reflected in this
23 (2016,) Pontianak - v memorandum, may be | o\
Indonesia proposed and
implemented on the
basis of agreements to
be signed by both
institutions
The detail of all
activittes, including new
suggestions that are not
(MoU) Desember 7, :r?gr?nccf;nlgutrr:smay be
24 | 2016, Pqntlanak - \Y, proposed and MoU
Indonesia !
implemented on the
basis of agreements to
be signed by both
institutions
Peningkatan Sumber
Daya Manusia dan
pembinaan
SMK Negeri 1 pengetahuan di
25 Lumajang 2017 v lingkungan kerja serta MoU
menciptakan anak didik
di lingkup kerja yang
berkualitas
Kantor Perpustakaan Pembmasn d
26 | dan Arsip Kabupaten \Y, perplljsta aan ar;) MoU
Lumajang penelusuran sumber-
sumber informasi
9




Tingkat
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Inter . | Wilaya Bentuk Bukti
No LD nasilo ’(\)Ir?:; h/Lloka Kegiatan/Manfaat Kerjasama
na
1) (2 (3 4) ®) (6) ()
Bekerjasama dama
pelaksanaan upaya
27 Universitas Merdeka Vv peningkatan dan ' MoU
Malang pengembangan Ti
Dharma Perguruan
Tinggi.
Perpustakaan Pengembangan bidang
Universitas perpustakaan dan Tri
28 Muhammadiyah v Dharma Perguruan MoU
Malang Tinggi
ggz;%rlj’he;iyggr?n (Fj’enyuluhan wajib pajak
29 | Konsultasi Perpajakan \% an pelaksanaan Tri MoU
d Dharma Perguruan
Kabupaten Lumajang tinqai
(KP2KP) 99
Ikatan Akuntan
Indonesia Mendukung Konferensi
30 | Kompartemen Akuntan \% Regional Akuntansi MoU
Pendidik (IAl KAPd) (KRA)
Wilayah Jawa Timur
Penguatan ketrampilan
. kewirausahaan
31 | SMA Negeri Tempeh \% Manajemen dan MoU
Akuntansi
Sinkronisasi
pendayagunaan sumber
Kantor Desa daya untuk menyatukan
32 Kaliwungu v potensi dan pelaksanaa MoU
Tri Dharma Perguruan
Tinggi
Sinkronisasi
pendayagunaan sumber
33 Kantor Desa Vv daya untuk menyatukan MoU
Tanggung potensi dan pelaksanaa
Tri Dharma Perguruan
Tinggi
Perkumpulan Ahli &
Dosen Republik
Indonesia (ADRI), DOAJ
and member universities
are mutually interested
34 | ADRI-DOAJ \% in forming a consortium, | MoU
all parties will deveop
programs and activities
of cooperation under the
provisions of this
memorandum
Laznas (Lembaga Amil Kenginginanan bersama
Zakat Nasional) untuk membangun nilai-
35 | YATIM MANDIRI V' | hilai berbangsa dan MoU
Kabupaten Lumajang beragama
36 PT Bursg Efek v Pengembangan pasar MoU
Indonesia modal di Indonesia
Sinkronisasi
37 Kantor Desa Dawuhan \% pendayagunaan sumber | MoU
Lor
daya untuk menyatukan
10




No

Lembaga

Tingkat

Inter
nasio
nal

Nasi
onal

Wilaya
h/Loka
|

Bentuk
Kegiatan/Manfaat

Bukti
Kerjasama

@)

)

(©)

(4)

(5)

(6)

@)

potensi dan pelaksanaa
Tri Dharma Perguruan
Tinggi

38

Kantor Desa Padang

Sinkronisasi
pendayagunaan sumber
daya untuk menyatukan
potensi dan pelaksanaa
Tri Dharma Perguruan
Tinggi

MoU

39

Kantor Desa Kali
Semut

Sinkronisasi
pendayagunaan sumber
daya untuk menyatukan
potensi dan pelaksanaa
Tri Dharma Perguruan
Tinggi

MoU

40

Penerbit Sinar
Akademika Malang

Pelaknsanaan Tri
Dharma Perguruan
tinggi dan peningkatan
kualitas Sumber Daya
Manusia di Indonesia

MoU

41

Pusat Penelitian Kopi
Dan Kakao Indonesia
(Puslitkoka)
Kabupaten Jember

Bekerjasama dalam
pelaksanaan Tri Dharma
Perguruan tinggi

MoU

42

Azyan Mitra Media
Yogyakarta

Bekerjasama dalam
pelaksanaan Tri Dharma
Perguruan tinggi

MoU

43

Komite Olahraga
Nasional Indonesia
(Koni) Lumajang

Bekerjasama dalam
pelaksanaan Tri Dharma
Perguruan tinggi

MoU

44

Komisi Pemilihan
Umum (KPU)
Kabupaten Lumajang

Kerjasama ini bertujuan
untuk meningkatkan
keeratan hubungan
kelembagaan,
meningkatkan pola
kemitraan serta saling
membantu antara PARA
PIHAK dalam
pelaksanaan Tri Dharma
Perguruan Tinggi

MoU

45

Universitas Jember

Menyatukan potensi ke
Dua belah pihak dan
sinkronisasi dalam
upaya peningkatan dan
pengembangan Tri
Dharma Perguruan
Tinggi

MoU

46

Korwil Indonesia
Entrepreneur Club
(IEC) Jawa Timur

Menyatukan potensi ke
Dua belah pihak dan
sinkronisasi dalam
upaya peningkatan dan
pengembangan Tri
Dharma Perguruan

MoU

Laporan Kinerja Perguruan Tinggi - STIE Widya Gama Lumajang 2019

11




No

Lembaga

Tingkat

Inter
nasio
nal

Nasi
onal

Wilaya
h/Loka
|

Bentuk
Kegiatan/Manfaat

Bukti
Kerjasama

@)

)

(©)

(4)

(5)

(6)

@)

Tinggi

47

Dinas Pemberdayaan
Perempuan,
Perlindungan Anak
Dan Keluarga
Berencana Kota
Mojokerto

Meningkatkan keeratan
hubungan
kelembagaan,
meningkatkan pola
kemitraan serta saling
membantu antara PARA
PIHAK dalam
melaksanakan Tri
Dharma Perguruan
Tinggi.

MoU

48

Sekolah Tinggi lImu
Administrasi
Bayuangga
Probolinggo

Menyatukan potensi ke
Dua belah pihak dan
sinkronisasi dalam
upaya peningkatan dan
pengembangan Tri
Dharma Perguruan
Tinggi

MoU

49

Pemerintah Desa
Bodang

Menyatukan potensi ke
Dua belah pihak dan
sinkronisasi dalam
upaya peningkatan dan
pengembangan Tri
Dharma Perguruan
Tinggi

MoU

50

Nisrina Collection

Pembuatan Jaket
Almamater dan Toga
Wisuda lengkap untuk
Mahasiswa STIE Widya
Gama Lumajang

MoU

51

Pemerintah Desa
Wonokerto

Kajian potensi Desa,
Pengembangan
Ekonomi Desa,
Penguatan BUMDes,
KKN Mahasiswa STIE
Widya Gama Lumajang,
Praktek Magang
Mahasiswa STIE Widya

MoU

52

Pemerintah Desa
Boreng

Menyatukan potensi ke
Dua belah pihak dan
sinkronisasi dalam
upaya peningkatan dan
pengembangan Tri
Dharma Perguruan
Tinggi

MoU

53

CV. Andaku

Pembuatan Jaket KKN
untuk STIE Widya
Gama Lumajang.

MoU

54

Lembaga Diklat
Profesi (LDP) Bina
Profesi Indonesia
Pandaan Pasuruan

Bekerjasama dalam
pelaksanaan Tri Dharma
Perguruan tinggi
khususnya dalam
bidang
penyelenggaraan uji
kompetensi sertifikasi
profesi sesuai dengan

MoU

Laporan Kinerja Perguruan Tinggi - STIE Widya Gama Lumajang 2019
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Inter . | Wilaya Bentuk Bukti

No LD nasilo ’(\)Ir?:; h/Lloka Kegiatan/Manfaat Kerjasama

na

1) (2 (3 4) ®) (6) ()
dengan bidang garap
yang relevan dengan
masing-masing lembaga
dan kegiatan lain yang
selaras dengan keahlian
masing-masing

PT. Bank Negara Bekerjasama dalam
55 | Indonesia (Persero) \% bidang pelayanan
Thk Perbankan
Bekerjasama dalam
bentuk pembuatan Kaos

56 | UD. HARMONI ART Y, PKKMB STIE Widya MoU
Gama Lumajang.

Bekerja sama dalam
Lembaga bentuk penerimaan
Kesejahteraan Sosoal beasiswa dan kegiatan-
Anak Panti Asuhan kegiatan lain yang
57 Yatim Piatu Putra v selaras dengan bidang MoU
MUHAMMADIYAH implementasi Tri
Lumajang Dharma Perguruan
Tinggi
Kajian potensi Desa,
Pengembangan
Ekonomi Desa,
Pemerintah Desa Penguatan BUMDes,

58 | | abruk Lor V' | KKN Mahasiswa STIE | MoV
Widya Gama Lumajang,
Praktek Magang
Mahasiswa STIE Widya
Kajian potensi Desa,
Pengembangan
Ekonomi Desa,

Pemerintah Desa Penguatan BUMDes,

59 Pandansatri v KKN Mahasiswa STIE MoU
Widya Gama Lumajang,
Praktek Magang
Mahasiswa STIE Widya
Bekerja sama dalam

Forum Perpustakaan bidang keanggotaan

60 Perguruan Tinggi Vv STIE Widya Gama MoU
Indonesia Jawa Timur Lumajajang dan koleksi
(FPPTI) buku, seminar, pelatihan

, diskusi dan workshop.

UNIVERSITAS Bekerjasana dalam

61 | SWADAYA GUNUNG \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
JATI Perguruan Tinggi
UNIVERSITAS Bekerjasana dalam

62 | GARUT (UNIGA) \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
Perguruan Tinggi
Bekerja sama dalam
bidang pendidikan,

63 SXI'I\IVCE ,ESSA:?I'ISTEG AL \Y penelitialj dang MoU
pengabdian kepada
masyarakat

64 ASSOCATION OF Vv Para Pihak telah MoU

CERTIFIED FRAUD bersepakat untuk dapat
13
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EXAMINERS (MoU)

melaksanakan aktivitas
terlampir dalam bidang
akademik untuk saling
mempromosikan
hubungan kelembagaan
dan pertukaran antar
institusi

65

ASSOCATION OF
CERTIFIED FRAUD
EXAMINERS (MoA)

Para Pihak telah
bersepakat untuk dapat
melaksanakan aktivitas
terlampir dalam bidang
akademik untuk saling
mempromosikan
hubungan kelembagaan
dan pertukaran antar
institusi.

MoU

66

MOCHAMAD
SUBCHAN MOSUB
SABLON KAOS
LUMAJANG

Pengadaan Kaos
PKKMB STIE Widya
Gama Lumajang

MoU

67

UNIVERSITAS
MAARIF HASYIM
LATIF (UMAHA)

SIDOARJO (MoU)

This memorandum of
Understanding (MoU)
aims at reaching mutual
understanding and
promoting scholar and
student exchanges, and
sharing of academic
information and material

MoU

68

UNIVERSITAS
MAARIF HASYIM
LATIF (UMAHA)
SIDOARJO (MOA)

The MoA is between (1)
Universitas Maarif
Hasyim Latif (UMAHA)
(hereinafter reffered as
UMAHA) and (2)
Sekolah Tinggi llmu
Ekonomi Widya Gama
Lumajang, the aim of
this MOA concerns the
publication of intellectual
write-ups or articles in
STIE Widya Gama
Lumajang for UMAHA

MoA

69

TEXAS ENGLISH
COURSE AND
TRAINING CENTER
(MoU)

Tujuan kesepakatan
kerjasama ini adalah
untuk menyatukan
potensi kedua belah
pihak dan sinkronisasi
dalam upaya
peningkatan dan
pengembangan Tri
Dharma Perguruan
Tinggi

MoU

70

TEXAS ENGLISH
COURSE AND
TRAINING CENTER
(MOA)

Bekerja sama dalam
bidang pendidikan,
penelitian dang
pengabdian kepada
masyarakat dalam

MoU

Laporan Kinerja Perguruan Tinggi - STIE Widya Gama Lumajang 2019
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Inter . | Wilaya Bentuk Bukti
No LD nasilo ’(\)Ir?:; h/Lloka Kegiatan/Manfaat Kerjasama
na
1) (2 (3 (4) ®) (6) ()
Toefel Prediction (Ujian
kemampuan berbahasa
inggris untuk mengukur
kemampuan peserta )
Pengadaan acara
71 | KILLING ME INSIDE \Y Diesnatalis WIGA 32 MoU
Tujuan kesepakatan
kerjasama ini adalah
untuk menyatukan
YAYASAN BANUA p_ohtelTSC; ked”ibe'?‘h .
72 | SARABA KAWA Vv Bt Lomom o2 | Mou
TABALONG im upaya
peningkatan dan
pengembangan Tri
Dharma Perguruan
Tinggi.
Tujuan kesepakatan
kerjasama ini adalah
untuk menyatukan
SEKOLAH TINGG| p.ohtelr(‘ﬂ Kedua belah
73 | ILMU ADMINISTRASI v el f;af/: ronisast 1 wvou
TABALONG .
peningkatan dan
pengembangan Tri
Dharma Perguruan
Tinggi
PT. MICRO MADANI Bekerjasama dalam
74 INSTITUTE (MoU) \% I|c:)>elaksanaar1 Tn'Dharma MoU
erguruan tinggi
Bekerjasama dalam
75 IPNTSTNIHTCUiCé ?AMA(‘SA';“NI \Y, gelaksanaan Tri'Dharma MoA
erguruan tinggi
DINAS KEARSIPAN
DAN Bekerjasama dalam
76 | PERPUSTAKAAN \% pelaksanaan Tri Dharma
KABUPATEN Perguruan tinggi
LUMAJANG
(MoU) Beetween Widya
. . Gama Economy College
77 Eﬁ;ﬁgﬂg University, \Y% Lumajang, Indonesia MoU
' And Burapha University,
Thailand.
(MoU) Institute of
Economic Science
Widya Gama, Lumajang
Asia-Pacific Indor_nesia interested to
Management co_ntnbute_to_ APMAA
78 . \% mission within the scope | MoU
Accounting of its role as ana
Association (APMAA) RS
institution for research
and practices on
management accounting
in Asia-Pacific region.
ADRI (Perkumpulan Pengembangan kualitas
79 | Ahli & Dosen Republik \Y Sumber Daya Manusia MoU
Indonesia) LPDP dibidang Pendidikan
15
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yang menunjang
percepatan
Pembangunan
Indonesia di Era Global

80

ADRI (Perkumpulan
Ahli & Dosen Republik
Indonesia) Ristekdikti

Pengembangan kualitas
Sumber Daya Manusia
dibidang Pendidikan
yang menunjang
percepatan
Pembangunan
Indonesia di Era Global

MoU

81

Between Dhurakij
Pundit University,
Thailand

(MoU) Sekolah Tinggi
[Imu Ekonomi (STIE)
Widya Gama Lumajang,
Indonesia and Dhurakij
Pundit University,
Kingdom of Thailand,
wishing to establish
relations between the
two institutions.

MoU

82

Universiti Kebangsaan
Malaysia

In the event where both
parties wish to formalise
the abovementioned
academic and research
collaboration, the parties
may enter into a
Memorandum of
Understanding (MoU) or
a Memorandum of
Agreement (MoA) of
which the MoA shall
have a binding effect on
both parties

MoA

83

Tohoku University,
Japan

Letter Of Intent For
Cooperation. In the
event where both parties
wish to establish
cooperation and
collaboration
programmes, both
parties shall enter into a
Memorandum of
Understanding/Memora
ndum of Agreement of
which shall have a
binding effect on both
parties.

MoU

84

Rajamangala
University Technology
Krungtheg

MoU aims at reaching
mutual understanding
and promoting scholar
and student exchanges,
and sharing of academic
information and
material.

MoU

85

Institut Of Business,
Timor Leste

\Y,

(I0B), Timor Leste, and
STIE Widya Gama

MoU

Laporan Kinerja Perguruan Tinggi - STIE Widya Gama Lumajang 2019
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Inter . | Wilaya Bentuk Bukti
No LD nasilo ’(\)Ir?:; h/Lloka Kegiatan/Manfaat Kerjasama
na
1) (2 (3 (4) ®) (6) ()
Lumajang, Indonesia,
are mutually interested
in exploring cooperation
in education, research
and cultural exchange.
(WXIT), China, and
STIE Widya Gama
Wauxi Institute Of Lumajang, Indonesia,
86 | Technology China, \% are mutually interested MoU
China in exploring cooperation
in education, research
and cultural exchange.
TARLAC The main purpose of
AGRICULTURAL collaboration is to
UNIVERSITY (TAU) establish and develop
PHILIPPINES (MoU) scientific collaboration in
87 \% the field of education, MoU
research, and
community services
between the two
institutions.
In particular, its purpose
TARLAC is to provide mutual
88 AGRICULTURAL Vv opinion and agreement MoA
UNIVERSITY (TAU) on Joint Research,
PHILIPPINES (MoA) Publication, and Joint
Seminar/Conference.
LYCEUM OF THE The main purpose of
PHILIPPINES collaboration is to
UNIVERSITY (LPU) establish and develop
PHILIPPINES scientific collaboration in
89 \Y, the field of education, MoU
research, and
community services
between the two
institutions.
IMUS INSTITUTE OF The main purpose of
SCIENCE AND collaboration is to
TECHNOLOGY (lIST) establish and develop
PHILIPPINES scientific collaboration in
90 \% the field of education, MoU
research, and
community services
between the two
institutions.
In particular, its purpose
IMUS INSTITUTE OF is to provide mutual
91 SCIENCE AND Vv opinion and agreement MoU
TECHNOLOGY (lIST) on "student’ mobility and
PHILIPPINES (MoA) visiting professor
program."
SYSTEMS PLUS The main purpose of
COLLEGE collaboration is to
92 | FOUNDATION (SPCF) \% establish and develop MoU
PHILIPPINES scientific collaboration in
the field of education,
17
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Inter . | Wilaya Bentuk Bukti
No LD nasilo ’(\)Ir?:; h/Lloka Kegiatan/Manfaat Kerjasama
na
1) (2 (3 4) ®) (6) ()
research, and
community services
between the two
institutions.
In particular, its purpose
SYSTEMS PLUS is to provide mutual
93 COLLEGE Vv opinion and agreement MoA
FOUNDATION (SPCF) on "student' mobility and
PHILIPPINES (MoA) visiting professor
program."
This memorandum of
Understanding (MoU)
aims at reaching mutual
CHITKARA understanding and
94 | UNIVERSITY INDIA v promoting scholar and | MY
student exchanges, and
sharing of academic
information and material
The main purpose of
collaboration is to
. . establish and develo
University of Perpetual scientific coIIaboratioFr)l in
Help System DALFA ! .
95 (UPHSD) Calamba \% the field of education, MoU
N research, and
Laguna, Phillippines ) .
community services
between the two
institutions.
Kerjasama Penelitian
Yayasan
1 Pengembangan \% Penerimaan Hibah MoU
Perpustakaan
Indonesia (YPPI)
Revitalisasi Program
Keluarga Berencana
POKJA Revitalisasi dalam mendukung
2 | Program KB \Y, keterpaduan MoU
Kabupaten Lumajang pelaksanaan Tri Dharma
Perguruan Tinggi di
Kabupaten Lumajang
Dinas Perindustrian Bekerjasama dalam
3 | dan Perdagangan \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
Kabupaten Lumajang Perguruan Tinggi
Dinas Koperasi dan Bekerjasama dalam
Usaha Mikro, Kecil i
4 \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
dan Menengah Perguruan Tinggi
Kabupaten Lumajang
. Bekerjasama dalam
5 RS W.uaya Kusuma \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
Lumajang [s) ingai
erguruan Tinggi
Bekerjasama dalam
6 STIE Malang \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
Kucecwara Malang P S
erguruan tinggi
Bekerjasama dalam
7 | STIE Mandala Jember \% bidang pendidikan MoU
meliputi pertukaran staff
18
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Inter . | Wilaya Bentuk Bukti
No LD nasilo ’(\)Ir?:; h/Lloka Kegiatan/Manfaat Kerjasama
na
1) (2 3 4 5) (6) ()
Pengajar sebagai dosen
tamu, pengiriman staff
Pengajar untuk
mengikuti pendidikan
pada program Pasca
Sarjana (S2), maupun
program Pendidikan
yang lainnya. Bidang
penelitian meliputi
kolaborasi penelitian
dan atau publikasi hasil
penelitian dalam jurnal
masing-masing.
Falkultas Ekonomi :
) ; ; Bekerjasama dalam
8 Universitas Tujuh \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
Belas Agustus 1945 Lo
: Perguruan tinggi
Banyuwangi
FPPTI - Konsorsium Konsorsium E-Journal
9 | E-Journal Bidang \% Emerald Custom MoU
Ekonomi Business Collection.
Dinas Perindustrian Bekerjasana dalam
10 | dan Perdagangan \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
Kabupaten Pasuruan Perguruan Tinggi
Universitas Bekerjasana da]am
11 ) \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
Widyagama Malang L
Perguruan Tinggi
Universitas Widya Bekerjasana dalam
12 | Gama Mahakam \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
Samarinda Perguruan Tinggi
Dinas Koperasi dan
Usaha Mikro, Kecil Bekerjasana dalam
13 | dan Menengah \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
(Dinkop UMKM) Perguruan Tinggi
Provinsi Jawa Timur
Bekerjasana dalam
14 | SMK PGRI Lumajang \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
Perguruan Tinggi
Falkultas Ekonomi Bekerjasama dalam
15 | Universitas Islam \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
Malang (Unisma) Perguruan tinggi
STIE Indonesia Bekerjasama da_llam
16 . . \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
Banjarmasin Lo
Perguruan tinggi
. (MoU) bekerjasama
Himpunan Pengusaha .
17 | Muda Indonesia (BPC y | dalam bentuk Tri MoU
HIPMI Jember) I?harma Perguruan
tinggi
Membangun sistim
informasi berbasis
Website dan Software
18 | CV Sinalsal \% dan pengembangan MoU
Sistem Repositori
Institusi di STIE Widya
Gama Lumajang
19 Universitas Merdeka Vv Bekerjasama dama MoU
Malang pelaksanaan upaya
19
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1) (2 (3 4) ®) (6) ()
peningkatan dan
pengembangan Ti
Dharma Perguruan
Tinggi.
Perpustakaan Pengembangan bidang
Universitas perpustakaan dan Tri
20 Muhammadiyah v Dharma Perguruan MoU
Malang Tinggi
Kantor Pelayanan N .
21 | Konsultasi Perpajakan \% P MoU
! Dharma Perguruan
Kabupaten Lumajang tinqai
(KP2KP) 99
Sinkronisasi
pendayagunaan sumber
22 Kar_ltor Desa Vv daya untuk menyatukan MoU
Kaliwungu potensi dan pelaksanaa
Tri Dharma Perguruan
Tinggi
Sinkronisasi
pendayagunaan sumber
Kantor Desa daya untuk menyatukan
23 Tanggung v potensi dan pelaksanaa MoU
Tri Dharma Perguruan
Tinggi
Sinkronisasi
pendayagunaan sumber
24 Kantor Desa Dawuhan Vv daya u_ntuk menyatukan MoU
Lor potensi dan pelaksanaa
Tri Dharma Perguruan
Tinggi
Sinkronisasi
pendayagunaan sumber
25 | Kantor Desa Padang \% daya un tuk menyatukan MoU
potensi dan pelaksanaa
Tri Dharma Perguruan
Tinggi
Sinkronisasi
pendayagunaan sumber
26 Kantor Desa Kali Vv daya u_ntuk menyatukan MoU
Semut potensi dan pelaksanaa
Tri Dharma Perguruan
Tinggi
Pelaknsanaan Tri
e Dharma Perguruan
27 Penerblt_ Sinar \% tinggi dan peningkatan MoU
Akademika Malang ?
kualitas Sumber Daya
Manusia di Indonesia
Pusat Penelitian Kopi .
. Bekerjasama dalam
Dan Kakao Indonesia .
28 . \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
(Puslitkoka) Perguruan tinggi
Kabupaten Jember
. . Bekerjasama dalam
29 Azyan Mitra Media \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
Yogyakarta Lo
Perguruan tinggi
30 | Komite Olahraga V Bekerjasama dalam MoU
20
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Nasional Indonesia pelaksanaan Tri Dharma
(Koni) Lumajang Perguruan tinggi
Kerjasama ini bertujuan
untuk meningkatkan
keeratan hubungan
Komisi Pemilihan ﬁéﬁmgig?&?{ pola
sl Eer:;)uur:)]z;t}é I:llJ_)umajang v kemitraan serta saling MoU
membantu antara PARA
PIHAK dalam
pelaksanaan Tri Dharma
Perguruan Tinggi
Menyatukan potensi ke
Dua belah pihak dan
sinkronisasi dalam
32 | Universitas Jember \% upaya peningkatan dan | MoU
pengembangan Tri
Dharma Perguruan
Tinggi
Menyatukan potensi ke
Dua belah pihak dan
Korwil Indonesia sinkronisasi dalam
33 | Entrepreneur Club \% upaya peningkatan dan | MoU
(IEC) Jawa Timur pengembangan Tri
Dharma Perguruan
Tinggi
Meningkatkan keeratan
hubungan
Dinas Pemberdayaan kelembagaan,
Perempuan, meningkatkan pola
Perlindungan Anak kemitraan serta saling
34 Dan Keluarga v membantu antara PARA MoU
Berencana Kota PIHAK dalam
Mojokerto melaksanakan Tri
Dharma Perguruan
Tinggi.
Menyatukan potensi ke
Sekolah Tinggi llmu Dua belah pihak dan
Administrasi smkron|sa§| dalam
35 \% upaya peningkatan dan | MoU
Bayuangga .
Probolinggo pengembangan Tri
Dharma Perguruan
Tinggqi
Menyatukan potensi ke
Dua belah pihak dan
Pemerintah Desa sinkronisagi dalam
36 B \% upaya peningkatan dan | MoU
odang ,
pengembangan Tri
Dharma Perguruan
Tinggi
STKIP Singkawang, Workshop Internasional
Universitas Penulisan Artikel Untuk | Piagam
37 Kebangsaan Malaysia, Vv Publikasi di Jurnal Pengharga
ADRI, Universitas Internasional Bereputasi | an
Islam Lamongan, Standar Artikel di Jurnal | Kerjasama
Sekolah Tinggi llmu Jejaring Web of Science
21
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Kesehatan Surabaya,
Uniska, Universitas

Sunan Bonang Tuban.

(Thompson Router).

38

Pemerintah Desa
Wonokerto

Kajian potensi Desa,
Pengembangan
Ekonomi Desa,
Penguatan BUMDes,
KKN Mahasiswa STIE
Widya Gama Lumajang,
Praktek Magang
Mahasiswa STIE Widya

MoU

39

Pemerintah Desa
Boreng

Menyatukan potensi ke
Dua belah pihak dan
sinkronisasi dalam
upaya peningkatan dan
pengembangan Tri
Dharma Perguruan
Tinggi

MoU

40

Lembaga Diklat
Profesi (LDP) Bina
Profesi Indonesia
Pandaan Pasuruan

Bekerjasama dalam
pelaksanaan Tri Dharma
Perguruan tinggi
khususnya dalam
bidang
penyelenggaraan uji
kompetensi sertifikasi
profesi sesuai dengan
dengan bidang garap
yang relevan dengan
masing-masing lembaga
dan kegiatan lain yang
selaras dengan keahlian
masing-masing

MoU

41

Lembaga
Kesejahteraan Sosoal
Anak Panti Asuhan
Yatim Piatu Putra
MUHAMMADIYAH
Lumajang

Bekerja sama dalam
bentuk penerimaan
beasiswa dan kegiatan-
kegiatan lain yang
selaras dengan bidang
implementasi Tri
Dharma Perguruan
Tinggi

MoU

42

Pemerintah Desa
Labruk Lor

Kajian potensi Desa,
Pengembangan
Ekonomi Desa,
Penguatan BUMDes,
KKN Mahasiswa STIE
Widya Gama Lumajang,
Praktek Magang
Mahasiswa STIE Widya

MoU

43

Pemerintah Desa
Pandansari

Kajian potensi Desa,
Pengembangan
Ekonomi Desa,
Penguatan BUMDes,
KKN Mahasiswa STIE
Widya Gama Lumajang,
Praktek Magang
Mahasiswa STIE Widya

MoU

Laporan Kinerja Perguruan Tinggi - STIE Widya Gama Lumajang 2019
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44

UNIVERSITAS

SWADAYA GUNUNG

JATI

\%

Bekerjasana dalam
pelaksanaan Tri Dharma
Perguruan Tinggi

MoU

45

UNIVERSITAS
GARUT (UNIGA)

Bekerjasana dalam
pelaksanaan Tri Dharma
Perguruan Tinggi

MoU

46

UNIVERSITAS

PANCASAKTI TEGAL

Bekerja sama dalam
bidang pendidikan,
penelitian dang
pengabdian kepada
masyarakat

MoU

47

ASSOCATION OF
CERTIFIED FRAUD
EXAMINERS (MoU)

Para Pihak telah
bersepakat untuk dapat
melaksanakan aktivitas
terlampir dalam bidang
akademik untuk saling
mempromosikan
hubungan kelembagaan
dan pertukaran antar
institusi

MoU

48

ASSOCATION OF
CERTIFIED FRAUD
EXAMINERS (MoA)

Para Pihak telah
bersepakat untuk dapat
melaksanakan aktivitas
terlampir dalam bidang
akademik untuk saling
mempromosikan
hubungan kelembagaan
dan pertukaran antar
institusi.

MoU

49

TEXAS ENGLISH
COURSE AND
TRAINING CENTER
(MoU)

Tujuan kesepakatan
kerjasama ini adalah
untuk menyatukan
potensi kedua belah
pihak dan sinkronisasi
dalam upaya
peningkatan dan
pengembangan Tri
Dharma Perguruan
Tinggi

MoU

50

TEXAS ENGLISH
COURSE AND
TRAINING CENTER
(MOA)

Bekerja sama dalam
bidang pendidikan,
penelitian dang
pengabdian kepada
masyarakat dalam
Toefel Prediction (Ujian
kemampuan berbahasa
inggris untuk mengukur
kemampuan peserta )

MoU

51

YAYASAN BANUA
SARABA KAWA
TABALONG

Tujuan kesepakatan
kerjasama ini adalah
untuk menyatukan
potensi kedua belah
pihak dan sinkronisasi
dalam upaya
peningkatan dan
pengembangan Tri

MoU
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Dharma Perguruan
Tinggi.
Tujuan kesepakatan
kerjasama ini adalah
untuk menyatukan
SEKOLAH TINGG! Pihak dan sinkronisasi
52 | ILMU ADMINISTRASI Y Salam Upava MoU
TABALONG im upay
peningkatan dan
pengembangan Tri
Dharma Perguruan
Tinggi
PT MICRO MADANI Bekerjasama dalam
53 INSTITUTE (MoU) Y, gelaksanaan Tn_Dharma MoU
erguruan tinggi
Bekerjasama dalam
PT. MICRO MADANI .
54 INSTITUTE (MoA) \Y, gelaksanaarj Tn_Dharma MoA
erguruan tinggi
DINAS KEARSIPAN
DAN Bekerjasama dalam
55 | PERPUSTAKAAN \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
KABUPATEN Perguruan tinggi
LUMAJANG
Kerjasama Pengabdian kepada Masyarakat
Yayasan
1 Pengembangan \Y, Penerimaan Hibah MoU
Perpustakaan
Indonesia (YPPI)
Revitalisasi Program
Keluarga Berencana
POKJA Revitalisasi dalam mendukung
2 | Program KB \Y, keterpaduan MoU
Kabupaten Lumajang pelaksanaan Tri Dharma
Perguruan Tinggi di
Kabupaten Lumajang
Dinas Perindustrian Bekerjasama dalam
3 | dan Perdagangan \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
Kabupaten Lumajang Perguruan Tinggi
Dinas Ko_peraS| da_m Bekerjasama dalam
Usaha Mikro, Kecil i
4 \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
dan Menengah Perguruan Tinggi
Kabupaten Lumajang 9 99
.. Bekerjasama dalam
5 RS W_ljaya Kusuma \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
Lumajang - .
Perguruan Tinggi
Bekerjasama dalam
STIE Malang i
6 Kucecwara Malang \% pelaksanaarj Tn_Dharma MoU
Perguruan tinggi
Falkultas Ekonomi .
: ; . Bekerjasama dalam
Universitas Tujuh .
7 \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
Belas Agustus 1945 L
Ban : Perguruan tinggi
yuwangi
Dinas Perindustrian Bekerjasana dalam
8 | dan Perdagangan \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
Kabupaten Pasuruan Perguruan Tinggi
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Tingkat
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Inter . | Wilaya Bentuk Bukti
No LD nasilo ’(\)Ir?:; h/Lloka Kegiatan/Manfaat Kerjasama
na
1) (2 3 4) 5) (8 ()
Universitas Bekerjasana da]am
9 Widyagama Malang \Y, pelaksanaan_ Tri I_I)harma MoU
Perguruan Tinggi
Universitas Widya Bekerjasana dalam
10 | Gama Mahakam \Y pelaksanaan Tri Dharma | MoU
Samarinda Perguruan Tinggi
Dinas Koperasi dan
Usaha Mikro, Kecil Bekerjasana dalam
11 | dan Menengah \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
(Dinkop UMKM) Perguruan Tinggi
Provinsi Jawa Timur
Bekerjasana dalam
12 | SMK PGRI Lumajang \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
Perguruan Tinggi
Penguatan ketrampilan
13 SMA I_\Iegeri Senduro Vv kewirausahaan MoU
Lumajang Manajemen dan
Akuntansi
Falkultas Ekonomi Bekerjasama dalam
14 | Universitas Islam \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
Malang (Unisma) Perguruan tinggi
STIE Indonesia Bekerjasama da_llam
15 . . \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
Banjarmasin S
Perguruan tinggi
. (MoU) bekerjasama
Himpunan Pengusaha .
16 | Muda Indonesia (BPC y | dalam bentuk Tri MoU
HIPMI Jember) Dharma Perguruan
tinggi
Peningkatan Sumber
Daya Manusia dan
pembinaan
SMK Negeri 1 pengetahuan di
17 Lumajang 2017 v lingkungan kerja serta MoU
menciptakan anak didik
di lingkup kerja yang
berkualitas
Kantor Perpustakaan Pemblnasn d
18 | dan Arsip Kabupaten \% perpustakaan dan MoU
Lumajang peneluspran sum_ber-
sumber informasi
Bekerjasama dama
pelaksanaan upaya
19 Universitas Merdeka Vv peningkatan dan ' MoU
Malang pengembangan Ti
Dharma Perguruan
Tinggi.
Perpustakaan Pengembangan bidang
Universitas perpustakaan dan Tri
20 Muhammadiyah v Dharma Perguruan MoU
Malang Tinggi
g:g;cz]rlj’he;iyggﬁn genyuluhan wajib pajak
. . an pelaksanaan Tri
21 | Konsultasi Perpajakan \% MoU
d Dharma Perguruan
Kabupaten Lumajang tinggi
(KP2KP)
22 | SMA Negeri Tempeh V Penguatan ketrampilan | MoU
25




Tingkat
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Inter . | Wilaya Bentuk Bukti
No LD nasilo ’(\)Ir?:; h/Lloka Kegiatan/Manfaat Kerjasama
na
1) (2 (3 4) ®) (6) ()
kewirausahaan
Manajemen dan
Akuntansi
Sinkronisasi
pendayagunaan sumber
23 Kar_ltor Desa Vv daya u_ntuk menyatukan MoU
Kaliwungu potensi dan pelaksanaa
Tri Dharma Perguruan
Tinggi
Sinkronisasi
pendayagunaan sumber
2 Kantor Desa Vv daya uptuk menyatukan MoU
Tanggung potensi dan pelaksanaa
Tri Dharma Perguruan
Tinggi
Laznas (Lembaga Amil Kenginginanan bersama
o5 Zakat Nasional) Vv untuk membangun nilai- MoU
YATIM MANDIRI nilai berbangsa dan
Kabupaten Lumajang beragama
PT Bursa Efek Pengembangan pasar
26 Indonesia v modal di Indonesia MoU
Sinkronisasi
pendayagunaan sumber
27 Kantor Desa Dawuhan Vv daya u_ntuk menyatukan MoU
Lor potensi dan pelaksanaa
Tri Dharma Perguruan
Tinggi
Sinkronisasi
pendayagunaan sumber
28 | Kantor Desa Padang \% daya uptuk menyatukan MoU
potensi dan pelaksanaa
Tri Dharma Perguruan
Tinggi
Sinkronisasi
pendayagunaan sumber
29 Kantor Desa Kali Vv daya untuk menyatukan MoU
Semut potensi dan pelaksanaa
Tri Dharma Perguruan
Tinggi
Pelaknsanaan Tri
. Dharma Perguruan
30 iﬁggtre?nnn(s;nl\iglan \% tinggi dan peningkatan MoU
9 kualitas Sumber Daya
Manusia di Indonesia
Pusat Penelitian Kopi Bekeriasama dalam
Dan Kakao Indonesia J i
31 . \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
(Puslitkoka) Perguruan tinggi
Kabupaten Jember
. : Bekerjasama dalam
32 ézyan Mitra Media \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
ogyakarta AR
Perguruan tinggi
Komite Olahraga Bekerjasama dalam
33 | Nasional Indonesia \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
(Koni) Lumajang Perguruan tinggi
Komisi Pemilihan Kerjasama ini bertujuan
34 Umum (KPU) v untuk meningkatkan MoU
26




No

Lembaga

Tingkat

Inter
nasio
nal

Nasi
onal

Wilaya
h/Loka
|

Bentuk
Kegiatan/Manfaat

Bukti
Kerjasama

@)

)

(©)

(4)

(5)

(6)

@)

Kabupaten Lumajang

keeratan hubungan
kelembagaan,
meningkatkan pola
kemitraan serta saling
membantu antara PARA
PIHAK dalam
pelaksanaan Tri Dharma
Perguruan Tinggi

35

Universitas Jember

Menyatukan potensi ke
Dua belah pihak dan
sinkronisasi dalam
upaya peningkatan dan
pengembangan Tri
Dharma Perguruan
Tinggi

MoU

36

Korwil Indonesia
Entrepreneur Club
(IEC) Jawa Timur

Menyatukan potensi ke
Dua belah pihak dan
sinkronisasi dalam
upaya peningkatan dan
pengembangan Tri
Dharma Perguruan
Tinggi

MoU

37

Dinas Pemberdayaan
Perempuan,
Perlindungan Anak
Dan Keluarga
Berencana Kota
Mojokerto

Meningkatkan keeratan
hubungan
kelembagaan,
meningkatkan pola
kemitraan serta saling
membantu antara PARA
PIHAK dalam
melaksanakan Tri
Dharma Perguruan
Tinggi.

MoU

38

Sekolah Tinggi llmu
Administrasi
Bayuangga
Probolinggo

Menyatukan potensi ke
Dua belah pihak dan
sinkronisasi dalam
upaya peningkatan dan
pengembangan Tri
Dharma Perguruan
Tinggi

MoU

39

Pemerintah Desa
Bodang

Menyatukan potensi ke
Dua belah pihak dan
sinkronisasi dalam
upaya peningkatan dan
pengembangan Tri
Dharma Perguruan
Tinggi

MoU

40

Pemerintah Desa
Wonokerto

Kajian potensi Desa,
Pengembangan
Ekonomi Desa,
Penguatan BUMDes,
KKN Mahasiswa STIE
Widya Gama Lumajang,
Praktek Magang
Mahasiswa STIE Widya

MoU

41

Pemerintah Desa
Boreng

\Y

Menyatukan potensi ke
Dua belah pihak dan

MoU
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No

Lembaga

Tingkat

Inter
nasio
nal

Nasi
onal

Wilaya
h/Loka
|

Bentuk
Kegiatan/Manfaat

Bukti
Kerjasama

@)

)

(©)

(4)

(5)

(6)

@)

sinkronisasi dalam
upaya peningkatan dan
pengembangan Tri
Dharma Perguruan
Tinggi

42

Lembaga Diklat
Profesi (LDP) Bina
Profesi Indonesia
Pandaan Pasuruan

Bekerjasama dalam
pelaksanaan Tri Dharma
Perguruan tinggi
khususnya dalam
bidang
penyelenggaraan uji
kompetensi sertifikasi
profesi sesuai dengan
dengan bidang garap
yang relevan dengan
masing-masing lembaga
dan kegiatan lain yang
selaras dengan keahlian
masing-masing

MoU

43

Lembaga
Kesejahteraan Sosoal
Anak Panti Asuhan
Yatim Piatu Putra
MUHAMMADIYAH
Lumajang

Bekerja sama dalam
bentuk penerimaan
beasiswa dan kegiatan-
kegiatan lain yang
selaras dengan bidang
implementasi Tri
Dharma Perguruan
Tinggi

MoU

44

Pemerintah Desa
Labruk Lor

Kajian potensi Desa,
Pengembangan
Ekonomi Desa,
Penguatan BUMDes,
KKN Mahasiswa STIE
Widya Gama Lumajang,
Praktek Magang
Mahasiswa STIE Widya

MoU

45

Pemerintah Desa
Pandansari

Kajian potensi Desa,
Pengembangan
Ekonomi Desa,
Penguatan BUMDes,
KKN Mahasiswa STIE
Widya Gama Lumajang,
Praktek Magang
Mahasiswa STIE Widya

MoU

46

UNIVERSITAS
SWADAYA GUNUNG
JATI

Bekerjasana dalam
pelaksanaan Tri Dharma
Perguruan Tinggi

MoU

a7

UNIVERSITAS
GARUT (UNIGA)

Bekerjasana dalam
pelaksanaan Tri Dharma
Perguruan Tinggi

MoU

48

UNIVERSITAS
PANCASAKTI TEGAL

Bekerja sama dalam
bidang pendidikan,
penelitian dang
pengabdian kepada
masyarakat

MoU

49

TEXAS ENGLISH
COURSE AND

V

Tujuan kesepakatan
kerjasama ini adalah

MoU
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Tingkat

Inter . | Wilaya Bentuk Bukti
No LD nasilo ’(\)Ir?:; h/Lloka Kegiatan/Manfaat Kerjasama
na
1) (2 (3 4) ®) (6) ()
TRAINING CENTER untuk menyatukan
(MoU) potensi kedua belah
pihak dan sinkronisasi
dalam upaya
peningkatan dan
pengembangan Tri
Dharma Perguruan
Tinggi
Bekerja sama dalam
bidang pendidikan,
TEXAS ENGLISH bengabdian kepada
50 COURSE AND \% %as%/arakat dalglm MoU
TRAINING CENTER 7 .
Toefel Prediction (Ujian
(MOA) kemampuan berbahasa
inggris untuk mengukur
kemampuan peserta )
Tujuan kesepakatan
kerjasama ini adalah
untuk menyatukan
YAYASAN BANUA pf’htelr(‘s(j ked”"’l‘(be'?‘h .
51 | SARABA KAWA Vv el l?;a?: ronisast | wvou
TABALONG .
peningkatan dan
pengembangan Tri
Dharma Perguruan
Tinggi.
Tujuan kesepakatan
kerjasama ini adalah
untuk menyatukan
SEKOLAH TINGGI potens kedua belah _
52 | ILMU ADMINISTRASI Vv S:sugm lf‘;af/g‘ ronisast 1 mou
TABALONG peningkatan dan
pengembangan Tri
Dharma Perguruan
Tinggi
PT. MICRO MADANI Bekerjasama dalam
53 INSTITUTE (MoU) \% pelaksanaalj Tn_Dharma MoU
Perguruan tinggi
Bekerjasama dalam
54 :T\ITSTI\/Il'II'(Eﬁ'(é ?AMAE)I?AS“NI \% pelaksanaar_1 Tri_Dharma MoA
Perguruan tinggi
DINAS KEARSIPAN
DAN Bekerjasama dalam
55 | PERPUSTAKAAN \% pelaksanaan Tri Dharma | MoU
KABUPATEN Perguruan tinggi
LUMAJANG
Catatan:
") Beri tanda ceklis \ pada kolom yang sesuai.
29
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2.

Mahasiswa
a.

Seleksi Mahasiswa Baru

Tuliskan daya tampung, jumlah calon mahasiswa, jumlah mahasiswa baru dan jumlah
mahasiswa aktif untuk setiap kelompok program (akademik, profesi dan vokasi) dalam 5
(lima) tahun terakhir dengan mengikuti format tabel berikut ini.

Tabel 2.a Seleksi Mahasiswa Baru

Laporan Kinerja Perguruan Tinggi - STIE Widya Gama Lumajang 2019

Jumlah Jumlah Jumlah Mahasiswa
;I?Q;Q_ Daya Calon Mahasiswa Mahasiswa Baru Aktif
mik Tampung dZ?'?e;r Sl_elljtleukssi Reguler | Transfer Reguler Transfer
(1) (2 3) (4) (5) (6) @) (8)
Program Doktor/Doktor Terapan/Subspesialis
TS-4 - - - - - - -
TS-3 - - - - - - -
TS-2 - - - - - - -
TS-1 - - - - - - -
TS - - - - - NMR1 = NMT1 =
Jumlah NA1 = NB1 = NC1 = ND1 = NM1 =
Program Magister/Magister Terapan/Spesialis
TS-4 - - - - - - -
TS-3 - - - - - - -
TS-2 - - - - - - -
TS-1 - - - - - - -
TS - - - - - NMR2 = NMT2 =
Jumlah NA2 = NB2 = NC2 = ND2 = NM2 =
Program Profesi
TS-4 - - - - - - -
TS-3 - - - - - - -
TS-2 - - - - - - -
TS-1 - - - - - - -
TS - - - - - NMR3 = NMT3 =
Jumlah NA3 = NB3 = NC3 = ND3 = NM3 =
Jumlah Jumlah Jumlah Mahasiswa
Tahun Daya Calon Mahasiswa Mahasiswa Baru Aktif
A EEERIL e dF;??a_r SLelIJl:LIJ(Ssi Reguler | Transfer Reguler Transfer
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
Program Sarjana/Sarjana Terapan
2014/2015 630 635 615 595 4 1620 12
2015/2016 675 736 659 609 11 1833 18
2016/2017 675 729 666 589 14 2177 34
2017/2018 560 665 632 568 12 2173 33
2018/2019 | 720 753 697 621 8 N';"?’RZ‘; = |NMT4 =37
NA4 = NB4 = NC4 = _ -
Jumlah 3518 3269 2082 ND4 =49 NM4 = 2365
Program Diploma Tiga
TS-4 - - - - - - -
TS-3 - - - - - - -
30




TS-2 - - - - - - -
TS-1 - - - - - - -
TS - - - - - NMR5 = NMT5 =

Jumlah NA5 = NB5 = NC5 = ND5 = NM6 =

Program Diploma Dua

TS-4 - - - - - - -
TS-3 - - - - - - -
TS-2 - - - - - - -
TS-1 - - - - - - -
TS - - - - - NMR6 = NMT6 =

Jumlah NAG6 = NB6 = NC6 = ND6 = NM6 =

Program Diploma Satu

TS-4 - - - - - - -
TS-3 - - - - - - -
TS-2 - - - - - - -
TS-1 - - - - - - -
TS - - - - - NMR7 = NMT7 =

Jumlah NA7 = NB7 = NC7 = ND7 = NM7 =

Total NA= |NB= |NC= ND = NMR = | NMT =
NM =
Catatan:

— TS = Tahun akademik penuh terakhir saat pengisian borang.

— Cantumkan keterangan yang menunjukkan program utama yang diselenggarakan di

perguruan tinggi. Program utama di perguruan tinggi pada umumnya adalah

program sarjana pada perguruan tinggi akademik atau program diploma tiga dan
program diploma empat/sarjana terapan pada perguruan tinggi vokasi.

b. Mahasiswa Asing
Tuliskan jumlah mahasiswa asing di tiap fakultas/program studi yang terdaftar dalam 3
(tiga) tahun terakhir dengan mengikuti format tabel berikut ini.

Tabel 2.b Mahasiswa Asing

No. Fakultas/ Program Studi TS-2 TS-1 TS
(1) (2) 3 4) (5)
1 - - - -
2 - - - -
Jumlah - - -
Catatan:

Mahasiswa asing dapat terdaftar untuk mengikuti program secara penuh atau sebagian,
misalnya mahasiswa yang mengikuti kegiatan pertukaran studi (student exchange), credit
earning, atau kegiatan lain yang relevan.
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Butir c. berikut ini diisi oleh pengusul dari perguruan tinggi vokasi
c. Pembelajaran Praktikum/Praktik/Praktik Lapangan

Tuliskan bobot kredit mata kuliah dengan bentuk pembelajaran teori, praktikum/praktik
dan praktik lapangan di tiap program studi pada program utama berdasarkan kurikulum
yang berlaku saat TS dengan mengikuti format tabel berikut ini.

Tabel 2.c Bobot Kredit Mata Kuliah

Bobot Kredit Mata Kuliah
No. Program Studi Praktikum/| Praktik Total
Teori Praktik Lapangan
(€] &) 3 “4) ©) (6)
1 Program Studi Akuntansi 123 17 4 144
2 Program Studi Manajemen 136 5 4 145
Jumlah 259 22 8 289

Catatan:
— Program utama di perguruan tinggi vokasi adalah program diploma tiga dan
program diploma empat/sarjana terapan.

Sumber Daya Manusia
a. Kecukupan Dosen Perguruan Tinggi
Tuliskan jumlah dosen tetap berdasarkan pendidikan tertinggi di tiap unit pengelola

(fakultas/departemen/jurusan) dengan mengikuti format tabel berikut ini.

Tabel 3.a.1) Kecukupan Dosen Perguruan Tinggi

Pendidikan Tertinggi
Unit Pengelola Doktor/ Magister/
No. (Fakultas/Departemen/ Doktor Magister ) Jumlah
Jurusan) Terapan/ Terapan/ Profesi
Subspesialis | Spesialis
1) @ ©) 4 ®) ©6)
1 | Program Studi Akuntansi 1 25 - 26
2 Program Studi Manajemen 1 33 - 34
Jumlah 2 58 - Not =60
Catatan:

Daftar dosen tetap harus sesuai dengan data pada PD-DIKTI (pangkalan data pendidikan
tinggi).

Tuliskan jumlah dosen tetap dengan jabatan akademik Guru Besar, Lektor Kepala, Lektor,
atau Asisten, serta jumlah dosen tetap berstatus tenaga pengajar, dengan mengikuti
format tabel berikut ini.

Tabel 3.a.2) Jabatan Akademik Dosen

Jabatan Akademik
No. Pendidikan Guru Lektor Lektor Asisten Pz:ingaai?:r Jumlah
Besar kepala Ahli
(1) (2 (3) (4) (%) (6) (7) (8)
Doktor/ Doktor
1 | Terapan/ - - - - - -
Subspesialis
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2 | Magister/ Magister 2 55 3 60
Terapan/ Spesialis ) ]

3 | Profesi - - _ - - -
Jumlah NDTeo = | NDTuc = 2 55 3 60

Tuliskan jumlah dosen tetap bersertifikat pendidik profesional, sertifikat profesi, sertifikat
kompetensi dan/atau sertifikat industri di tiap unit pengelola dengan mengikuti format tabel
berikut ini.

Tabel 3.a.3) Sertifikasi Dosen (Pendidik Profesional/ Profesi/ Industri/ Kompetensi)

Unit Pengelola Jumlah Dosen
No. (FakuItas/Departgmen/Jurusan) LN (Dt Bersertifikat**)
(1) (2) (3 4)
1 | Program Studi Akuntansi 26 13
2 | Program Studi Manajemen 34 21
Jumlah Npr = 60 Nps = 34
Catatan:

9 Sertifikat profesi harus relevan dengan program studi dan memiliki tingkat kualifikasi
paling rendah setara dengan level 8 (delapan) KKNI.
™) Dosen tetap yang memiliki lebih dari 1 sertifikat hanya dapat tercatat satu kali.

Tuliskan jumlah dosen tidak tetap dengan jabatan akademik Guru Besar, Lektor Kepala,
Lektor, atau Asisten, serta jumlah dosen tidak tetap berstatus tenaga pengajar, dengan
mengikuti format tabel berikut ini.

Tabel 3.a.4) Dosen Tidak Tetap

Jabatan Akademik
No. Pendidikan Guru Lektor Asisten Tenaga Jumlah
Besar | kepala | Lektor | apjj Pengajar

@) 2 ®3) 4 ®) (6) ) (8
Doktor/ Doktor

1 | Terapan/ - - - - - -
Subspesialis
Magister/ Magister

2 Terapan/ Spesialis ) 2 ) s 1 6

3 | Profesi - - - - -

Jumlah - 2 - 3 1 Nprr =6
Catatan:

Dosen tidak tetap dapat berasal dari dosen tetap perguruan tinggi lain atau individu
mandiri yang ditugaskan menjadi dosen di perguruan tinggi berdasarkan kontrak kerja
legal yang berlaku.
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b. Beban Kerja dosen
Tuliskan jumlah dosen aktif, jumlah mahasiswa (student body) dan jumlah mahasiswa

terdaftar yang mengikuti Tugas Akhir (TA) pada saat TS dengan mengikuti format tabel

berikut ini.
Tabel 3.b Rasio Dosen terhadap Mahasiswa
Unit Pengelola JUGEL
No. 9 JumlahDosen | Jumlah Mahasiswa| Mahasiswa
(Fakultas/Departemen/Jurusan) TA%
1) (2 3 4) (5)
1 | Program Studi Akuntansi 26 955 231
2 | Program Studi Manajemen 34 1410 243
Jumlah Npta = 60 Nma = 2365 Nwmta = 474
Catatan:

Y Mahasiswa TA adalah mahasiswa yang telah menyelesaikan seluruh mata kuliah dan
masih terdaftar untuk menyelesaikan tugas akhir.

c. Produktivitas Penelitian dan PkM
Tuliskan jumlah judul penelitian yang dilaksanakan oleh dosen tetap pada TS-2 sampai

dengan TS berdasarkan sumber pembiayaan dengan mengikuti format tabel berikut ini.

Tabel 3.c.1) Produktivitas Penelitian Dosen

Sumber Jumlah Judul Penelitian
No. Pembiayaan TS-2 TS-1 TS Jumiah
(1) (2) (3) 4) ©) (6)
1 | Perguruan tinggi atau mandiri 106 106 114 NL = 326
2 | Lembaga dalam negeri (diluar PT) 3 5 12 Nn =20
3 | Lembaga luar negeri 0 0 0 N=0
Jumlah 109 111 126 346
Catatan:

- Judul dan kegiatan penelitian tercatat di unit pengelola penelitian perguruan tinggi.

Tuliskan jumlah judul PkM yang dilaksanakan oleh dosen tetap pada TS-2 sampai
dengan TS berdasarkan sumber pembiayaan dengan mengikuti format tabel berikut ini.

Tabel 3.c.2) Produktivitas PkM Dosen

Sumber Jumlah Judul PkM
No. . Jumlah
Pembiayaan TS-2 TS-1 TS
(1) (2) (3) 4) (5) (6)
1 | Perguruan tinggi atau mandiri 80 98 114 NL =292
2 | Lembaga dalam negeri (diluar PT) 0 2 1 Nn=3
3 | Lembaga luar negeri 0 0 0 Ni=0
Jumlah 80 100 115 295

Catatan:
- Judul dan kegiatan PkM tercatat di unit pengelola PkM perguruan tinggi.
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d. Rekognisi dosen
Tuliskan pengakuan atas prestasi/kinerja dosen tetap yang diterima dalam 3 tahun

terakhir dengan mengikuti format tabel berikut ini.

Tabel 3.d Rekognisi Dosen

No.

Nama Dosen

Bidang
Keahlian

Rekognisi

Tahun

@)

)

(©)

(4)

©)

Moh. Hudi Setyobakti

Akuntansi

Peningkatan
kapasitas
Pendamping Lokal
Desa Lumajang
Tahun 2016

2016

Moh. Hudi Setyobakti

Akuntansi

Dosen Mahasiswa
Prodi Pengembangan
Masyarakat islam
Fakultas Dakwah
Institut Agama Islam
Ibrahimy Genteng
Banyuwangi

2016

Neny Tri Indrianasari

Akuntansi

Editor Jurnal Wiga

2016

Hesti Budiwati

Manajemen

Prestasi tingkat
Nasional sebagai
Paper Terbaik di
Seminar Nasional

2016

Jesi Irwanto

Manajemen

Editor Jurnal Wiga

2016

Zainul Hidayat

Manajemen

Editor Jurnal Wiga

2016

Hartono

Manajemen

ADRI Satya
Tridharma Muda

2017

Nawangsih

Manajemen

Mitra Bestari

2017

© [0 N | OO

Ratna Wijayanti Daniar
Paramita

Akuntansi

ADRI Satya
Tridharma Muda

2017

Ratna Wijayanti Daniar
Paramita

Akuntansi

Mitra Bestari

2017

11

Noviansyah Rizal

Akuntansi

ADRI Satya
Tridharma Muda

2017

12

Noviansyah Rizal

Akuntansi

Mitra Bestari

2017

13

Muchamad Taufiqg

IImu Hukum

ADRI Satya
Tridharma Muda

2017

14

Moh. Hudi Setyobakti

Akuntansi

Narasumber
peningkatan
Kapasitas Pengurus
Bumdesa

2017

15

Moh. Hudi Setyobakti

Akuntansi

Narasumber
Pembinaan dan
Evaluasi terhadap
LKM, UPKu, GERDU
TASKIN, PPKM

2017

16

Moh. Hudi Setyobakti

Akuntansi

Narasumber
Peningkatan
Kapasitas Akuntansi
bagi pengurus
Koperasi Wanita di
Desa Kutorenon
Kecamatan Sukodono
Kabupaten Lumajang

2017

17

Moh. Hudi Setyobakti

Akuntansi

Narasumber Pelatihan
Pendamping Lokal

2017
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No.

Nama Dosen

Bidang
Keahlian

Rekognisi

Tahun

1)

)

®)

(4)

©)

Desa se Jawa Timur
tahun 2017

18

Moh. Hudi Setyobakti

Akuntansi

Narasumber Pelatihan
Kewirausahaan

2017

19

Moh. Hudi Setyobakti

Akuntansi

Narasumber
Peningkatan
kapasitas melalui
Bimtek Pengisian
Portofolio Sertifikasi
FPM bagi
Pendamping Desa se
kabupaten
banyuwangi tahun
2017

2017

20

Rendra Wirawan

Manajemen

Narasumber Program
Pengembangan
Sistem Pendukung
Usaha bagi UMKM

2017

21

Ratna Wijayanti Daniar
Paramita

Akuntansi

Visiting Lecturer

2018

22

Noviansyah Rizal

Akuntansi

Visiting Lecturer

2018

23

Noviansyah Rizal

Akuntansi

Narasumber Pelatihan
Administrasi
Keuangan UED-SP

2018

24

Noviansyah Rizal

Akuntansi

Narasumber Pelatihan
Administrasi
Keuangan UPKu

2018

25

Kasno

Manajemen

Visiting Lecturer

2018

26

Muchamad Taufiq

lImu Hukum

Visiting Lecturer

2018

27

Agus Salim

Akuntansi

Visiting Lecturer

2018

28

Moh. Hudi Setyobakti

Akuntansi

Visiting Lecturer

2018

29

Moh. Hudi Setyobakti

Akuntansi

Prestasi tingkat
Nasional sebagai
Presenter Terbaik

2018

30

Moh. Hudi Setyobakti

Akuntansi

Narasumber
Pembuatan Laporan
Keuangan dan
Laporan
Pertanggungjawaban
Pembinaan BUMDesa
Kabupaten Lumajang

2018

31

Moh. Hudi Setyobakti

Akuntansi

Narasumber
Pembinaan dan
Bimbingan Teknis
Badan Usaha Milik
Desa

2018

32

Moh. Hudi Setyobakti

Akuntansi

Tim Koordinasi
Pendirian dan
Pengembangan
BUMDesa -Monitoring
dan Pembinaan
terhadap BUMDesa

2018

33

Zainul Hidayat

Manajemen

Prestasi tingkat
Nasional sebagai
Poster PKM Terbaik

2018
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Bidang
Keahlian
1) (2) 3) (4) (©)]
Narasumber Program
Pencegahan dan
Pemberantasan
Penyalahgunaan dan
Peredaran Gelap
Narkoba
Narasumber Program
Pengembangan
Sistem Pendudukung
Bagi UMKM
Narasumber Program
Pengembangan
36 Fauzan Muttagien Manajemen Kewirausahaan dan 2018
Keunggulan
Kompetetif UKM
. . Narasumber
37 Rendra Wirawan Manajemen Sosialisasi ljin UMKM 2018
Narasumber
Kerukunan Umat 2018
Beragama
Jumlah Nrp = 38

No. Nama Dosen Rekognisi Tahun

34 | Zainul Hidayat Manajemen

35 Fauzan Muttagien Manajemen 2018

IImu

38 | Muhammad Mudhofar Admnistrasi

Catatan:

Pengakuan didapat dalam bentuk seperti:

1) menjadi dosen tamu (visiting lecturer) di perguruan tinggi tingkat nasional/
internasional.

2) menjadi invited speaker pada pertemuan ilmiah tingkat nasional/ internasional.

3) menjadi staf ahli di lembaga tingkat nasional/ internasional.

4) menjadi editor atau mitra bestari pada jurnal nasional terakreditasi/ jurnal
internasional bereputasi.

5) mendapat penghargaan atas prestasi dan kinerja di tingkat nasional/ internasional.
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Keuangan, Sarana dan Prasarana

a. Perolehan

Dana

Tuliskan data perolehan dana perguruan tinggi berdasarkan sumber perolehan dana

dalam 3 tahun terakhir dengan mengikuti format tabel berikut ini.

Tabel 4.a Perolehan Dana

) Termasuk gaji dosen dan tenaga kependidikan.
™ Dana yang diterima perguruan tinggi dari usaha pemanfaatan sumber daya dan usaha

lainnya.

*) Dana tidak tercatat di rekening perguruan tinggi (tercatat di

Jumlah Dana (Rupiah
No. | Sumber Dana Jenis Dana (Rupiah) Jum]ah
TS-2 TS-1 TS (Rupiah)
@ @ ©)) 4 ®) 6)
SPP 8.832.675.000, 9.576.940.0000 10.653.238.500 29.062.853.500
Mahasiswa ]
1 Sumbangan lainnya 2.780.444.225 3.740.834.5000 2.895.425.500 6.521.278.725
Lain-lain: ... 19.795.000 112.673.500 3.070.997.200 132.468.500
DM =
Jumlah 11.632.914.225 13.430.448.000 16'619'661'20025.063.362.225
Anggaran rutin*) 0 0 0 0
Kementerian/ Anggaran
2 Yayasan pembangunan 0 0 0 0
Hibah penelitian 318.000.000 294.000.000 342.000.000 612.000.000]
Hibah PkM 160.000.000 196.000.000 228.000.000 356.000.000
Lain-lain: ... 278.200.000 274.012.400 733.977.500 552.212.400
Jumlah 756.200.000 764.012.400 1.303.977.500 1.520.212.400
Jasa layanan profesi
dan/atau keahlian 10.500.000 12.500.000 13.000.000 36.000.000
Produk institusi 0 0 0 0
3 PT sendiri™) Kerjasama
kelembagaan
(pemerintah atau 5.000.000 7.500.000 5.000.000 17.500.000
swasta)
Lain-lain: ... 0 0 0 0
Jumlah 15.500.000 20.000.000 18.000.000 35.500.000
Sumber lain Hibah _ 0 0 0 0
(dalam dan luar Ela”a lestari dan 0 0 0 0
4 negeri) ilantropis
Lain-lain: ... 208.490.000 124.210.459 114.055.843 332.700.459
Jumlah 208.490.000,00 124.210.459,0 114.055.843 332.700.459
DR =
Jumlah (1 +2+ 3 +4) 12.613.104.225 14.338.670.859 18.055.694.543 26.951 775.084
Dana Dana penelitian 91.200.0000  117.755.000  358.395.0000  208.955.000
penelitian dan
5 ***)
PkM Dana PkM 0 80.000.000 37.200.000 80.000.000
Jumlah (5) DNR =
91.200.000 197.755.000 395.595.000 288.955.000
Jumlah 12.704.304.225 14.536.425.859 18.451.289.543 DT =
27.240.730.084
Catatan:

rekening dosen peneliti/

pelaksana PkM). Kegiatan penelitian dan PkM terdaftar di unit pengelola penelitian dan

PKkM.
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b. Penggunaan Dana
Tuliskan data penggunaan dana perguruan tinggi dalam

mengikuti format tabel berikut ini.

Tabel 4.b Penggunaan Dana

3 tahun terakhir dengan

No Jenis Penggunaan Dana (Rupiah) Jumiah
' 1 TS-2 TS-1 TS (Rupiah)
(1) ( (3) (4) (5) (6)
Dana operasional proses DOP =
1 pembelajaran *) 6.300.784.455  7.512.311.557)  9.053.691.904 "0 o0s o106
. DpP =
*%
2 | Dana penelitian **) 318.000.000 294.000.000 342.000.000 954.000.000
Dana pengabdian kepada DPKM =
3 masyarakat ***) 160.000.000 196.000.000 228.000.000 584.000.000
. DI1 =
4 Investasi prasarana 844.443.917] 2.247.060.26Q00 3.263.041.780 6.354 545 957
. DI2 =
5 | Investasi sarana 184.730.17§  1.282.490.178  1.671.452.775 ;' og oo i)
. DI3 =
6 | Investasi SDM 335.850.000 971.674.108  1.725.962.911 ;' in 4as 016
. . DL =
7 | Lain-lain, sebutkan: ... 3.991.295.675 1.345.134.759  1.201.545.173 5 537975 607
Jumlah 12.135.104.225 13.848.670.859 17.485.694.543 D1 R =
R DR R 43.469.469.627
1 | Dana Penelitian™ 409.200.0000  411.755.000  700.395.000 DPNR =
' ' ' ' ' ’ 1.521.350.000
DPKMNR =
)
2 Dana PkM 160.000.000 276.000.000 265.200.000 701.200.000
DTNR =
lah .200. 7.755. . .
Jumlal 569.200.000 687.755.000 965.595.000 2922 550.000
Catatan:

" termasuk gaji dan tunjangan dosen dan tenaga kependidikan.

™ termasuk dana yang dialokasikan untuk kegiatan pengelolaan penelitian.

") termasuk dana yang dialokasikan untuk kegiatan pengelolaan PkM.

") diambil dari laporan pertanggungjawaban dana penelitian dan PkM yang dikelola
dan tercatat di rekening dosen peneliti atau dosen pelaksana PkM. Penggunaan
dana tidak tercatat di rekening perguruan tinggi.
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5. Luaran dan Capaian Tridharma
a. Capaian Pembelajaran

Tuliskan rata-rata Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) lulusan untuk setiap program dalam 3

(tiga) tahun terakhir dengan mengikuti format tabel berikut ini. Data dilengkapi dengan
jumlah program studi dan jumlah lulusan untuk setiap program.

Tabel 5.a.1) Indeks Prestasi Mahasiswa (IPK)

Jumlah Lulusan Rata-rata IPK Lulusan
No. Program Pendidikan | Jumlah pada pada
PS TS-2| TS-1| TS| TS2| TS1| TS
(1) (2) ©) 4) (5) (6) (7) (8) 9)
Doktor/ Doktor Terapan/
1 Subspesialis i i i ) i ) i
5 Magister/ Magister i i i i i i i
Terapan/ Spesialis
Profesi 1 Tahun - - - - - - -
8 Profesi 2 Tahun - - - - - - -
4 Sarjana/ Sarjana 2 381 | 426 | 459 3.41 3.43 3.54
Terapan
5 | Diploma Tiga -
6 | Diploma Dua -
7 | Diploma Satu -
Total 2 381 426 459
Butir g. berikut ini diisi oleh penqusul dari perquruan tinggi vokasi
Tuliskan  jumlah lulusan dan jumlah Ilulusan yang mendapat sertifikat

kompetensi/profesi/industri untuk setiap program studi dalam 3 (tiga) tahun terakhir
dengan mengikuti format tabel berikut ini.

Tabel 5.a.2) Sertifikat Kompetensi/Profesi/Industri

Laporan Kinerja Perguruan Tinggi - STIE Widya Gama Lumajang 2019

Jumlah Lulusan yang Mendapat
_ Jumlah Lulusan pada Sertifikat Kompetensi/ Profesi/
No. Progl’am Studi Industri pada
TS-2 TS-1 TS TS-2 TS-1 TS
1) (2 ©)) 4 ©) (6) ) (8)
Program Studi
L | Akuntansi 196 231 220 - 135 83
2 I'\D/lrogr?’m Studi 185 195 239 - 122 164
anajemen
Total 381 426 459 - 257 247
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b. Prestasi Akademik/Non-akademik Mahasiswa

Tuliskan prestasi akademik yang dicapai mahasiswa dalam 5 (lima) tahun terakhir dengan
mengikuti format tabel berikut ini. Data dilengkapi dengan keterangan kegiatan prestasi
yang diikuti (nama kegiatan, waktu, tingkat, dan prestasi yang dicapai).

Tabel 5.b.1) Prestasi Akademik Mahasiswa

Waktu Tingkat™) Prestasi
No. Nama Kegiatan Penyeleng- Provinsi/ Interna- yang
garaan Wilayah Nasional sional Dicapai
@ @ @ 4 ®) 6) )
PKM-K " Lega Kopal "
(Lele Organik Kolam Lolos
1 Terpal) Pemanfaatan 2016 Vv Angoaran
Lahan Tidak Produktif il el
Untuk Budidaya Lele
Organik
PKM-PE Pengaruh
Kecanduan Game
Onli_ne 'I_'erha(_jap Lolos
2 Motlva§| Belajar . 2016 \% Anggaran
Mahasiswa ( Studi
Tahun 2016
Kasus Pada Perguruan
Tinggi Di Kabupaten
Lumajang )
PKM-PE Implementasi
Lumajang Car Free Day Lolos
3 Dan Dampaknya 2016 \% Anggaran
Terhadap Citra Kota Tahun 2016
Dan Interaksi Sosial
PKM-PE Eksistensi
Kesenian Jaran Kencak
Dan Pengaruhnya Lolos
4 Terhadap Pendapatan 2016 \% Anggaran
Masyarakat Pelaku Tahun 2016
Kesenian Di Kabupaten
Lumajang
PKM-PE Fenomena
Wisata Kuliner Malam
Di Pusat Kota Dan Lolos
5 Pengaruhnya Terhadap 2017 \% Anggaran
Pendapatan Pedagang Tahun 2017
Kaki Lima Di
Kabupaten Lumajang
PKM-PE Pengaruh Lolos
6 | Online Shop Terhadap 2017 Vv Anggaran
Tingkat Kepuasan Tahun 2017
Konsumen
Duta Anti Narkoba Kategori
! Kabupaten Lumajang 2019 v Favorit Putri
Debat Akuntansi .
8 | Universitas Widya 2019 v Eatago“
arapan 1
Gama Malang
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Tingkat*)

Waktu Prestasi
No. Nama Kegiatan Penyeleng- Provinsi/ Interna- yang
garaan Wilayah Nasional sional Dicapai
1) (2 3 (4) ©) (6) Q)
PKM Kewirausahaan
“Es Pulai (Es Puter Sari Lolos
9 | Kedelai) Strategi 2019 \Y Anggaran
Inovasi Produk Dari Tahun 2019
Susu Kedelai”
PKM-PE “Pengaruh
Brand Community Dan
Ekuitas Merek Lolos
10 | Terhadap Loyalitas 2019 v Anggaran
Pelanggan (Studi Pada Tahun 2019
Komunitas Kawasaki
Ninja 250R Di
Lumajang)”
Program Transfer Lolos
11 | Kredit Luar Negeri 2019 \% Anggaran
Belmawa Tahun 2019
Pengaruh Brand
Community Dan
Ekuitas Merek Lolos
12 Terhadap Loyalltfas 2019 \% Anggaran
Pelanggan (Studi Pada
> ) Tahun 2019
Komunitas Kawasaki
Ninja 250R Di
Lumajang)
NALl =2 NB1 =12 NC1 =0
Catatan:

) Beri tanda \ pada kolom yang sesuai

Tuliskan prestasi non-akademik yang dicapai mahasiswa dalam 5 (lima) tahun terakhir
dengan mengikuti format tabel berikut ini. Data dilengkapi dengan keterangan kegiatan
prestasi yang diikuti (nama kegiatan, waktu, tingkat, dan prestasi yang dicapai).

Tabel 5.b.2) Prestasi Non-akademik Mahasiswa

Jawa Timur: 16
Oktober 2016

OUELL HRE £ Prestasi yan
No. Nama Kegiatan Penyeleng- Provinsi/ Interna- Dicapgi 9
garaan Wilayah Nasional sional
@ @ 3 4 ®) (6) )
Pekan Olahraga
Nasional (PON) Juara 3
1 XIX/2016 Jawa Barat: 2016 \% (perorangan
17-29 klasik putra)
September 2016
Turnamen Bulu
2 Tangkis se besuki 2016 \% Juara 3
raya: 2016
Kejuaraan Daerah Juara 2
3 | Amura Karate-Do 2016 Y (kumite under

21)
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LI g ) Prestasi yan

No. Nama Kegiatan Penyeleng- Provinsi/ . Interna- Dicalei 9

garaan Wilayah Nasional sional

@ @ ©) (G) ® 6) )
Temu Seniman

4 Pendalang tahun 2016 Y, égrsigﬁl#:?t))aik
2016: 20 Juni 2016
Kejuaran Daerah Il Kumi

5 | AMURA Karate-DO 2016 v fjﬁrgr Al
Jawa Timur 2016
Kejuaran Catur Medali Emas

6 ASEAN Age Groups 2017 \Y (Standart
Chess Championship Chess)
Kejuaran Catur .

7 | ASEAN Age Groups 2017 v (I\ﬂz%d?g emas. )
Chess Championship P
Kejuaran Catur :

8 | ASEAN Age Groups 2017 v '(\I"B?If;"c'ﬁé“sis)
Chess Championship
Merdeka Day

9 | Individual Rapid 2017 v (Zonpderﬁ’)'ace
Chess
Pekan Olahraga Nasional -
Mahasiswa Nasional Medali Emas

10 (POMNas) XV 2017 v (Perorangan
Sulawesi Selatan Catur Kilat)
Pekan Olahraga Nasional -
Mahasiswa Nasional Medali Perak

11 (POMNas) XV 2017 v (Perorangan
Sulawesi Selatan Catur Cepat)
Pekan Olahraga Nasional -

12 Mahasiswa Nasional 2017 \Vj Medali
(POMNas) XV Perunggu
Sulawesi Selatan (Bereau Catur

13 | Kejuaran Catur 2017 Vv Juara 1 JUNPA
Nasional ke 46
Kejuaraan Daerah Juara | KATA

14 | Karate KKI Antar 2017 v Perorangan
Pelajar,Mahasiswa & Mahasiswi
PLB
Festival Dalang Muda

15 | dalam Pekan Wayang 2017 \ ZFL)(()ar(‘ySajeipTu(Iel:Q;ik
tahun 2017
Penang Chess Open

16 2018 Malaysia 2018 \% Juara 1

17 | ASEAN University 2018 v Juara 1 Chess
Games 2018 Group
Open Turnamen

18 | Catur Nasional Piala 2018 \Y, Juara 3
Kapolda Sumut 2018
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bELal g 113 Prestasi yan
No. Nama Kegiatan Penyeleng- Provinsi/ Interna- Dicapgi 9
garaan Wilayah Nasional sional

1) (2) 3 (4) (5) (6) @)
Turnamen Catur

19 | Cepat ( Raja 2018 \% Juara 1
Brawijaya ) 2018
Prabowo Cup Juara 1 Putra

20 | Kejurnas Pencak Silat 2018 \ Tunggal
2018 Dewasa
gg{;ﬁf‘gg ?:\:va;e Juara Il KATA

2L | Timur (JKC CUP Il - 2018 v Cororanden
2018)

22 | Turnamen Bridge 2018 \% Juara ll

g3 | Kejuaraan Bridge 2018 v Juara Il
Provinsi Jawa Timur
Kejurnas Karate Juara 2

24 | Malang Open X — 2019 \V, KUMITE +75
2019 Piala Wali Kota KG U21
dan Rektor IKIB Budi PUTRA

25 Catur Kilat POMNAS 2019 \% Juara 1
Catur Cepat

26 POMNAS (2019) 2019 \% Juara 2
Catur Standart

27 POMNAS (2019) 2019 \% Juara 2
Kejuaran PO Beraksi

2g | Ke-V Antar Ranting 2019 Vv Juara 1
dan Perguruan Tinggi
Se Indonesia (28 Juni

29 Kejurnas Catur Di 2019 v Juara 2
Ambon
Selekda POMNAS

30 | XVIJawa Timur 2019 Vv Juara 3
(Pencak Silat Tunggal
Putra)
Selekda POMNAS

31 | XVlJawa Timur 2019 Vv Juara 1
(Catur Perorangan
Putra)

32 | Kejuaran Provinsi 2019 v Juara 2
Bridge Jawa Timur
Kejuaraan Daerah

33 | Junior Panahan Jawa 2019 \% Beregu Juara 3
Timur
Kejuaraan Panahan Juara 1

34 | Devisi Nasional 2019 \Y Perorangan
Indoor Se JATIM Di Putra
Ngawi
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Waktu Tingkar) Prestasi yan
No. Nama Kegiatan Penyeleng- Provinsi/ . Interna- Dicapgi g
garaan Wilayah Nasional sional
1) D) (3) @) (6) @)
Kejuaraan Panahan Juara 3
35 | Devisi Nasionallndoor 2019 v Beregu
Se JATIM Di Ngawi
Kejuaraan Panahan
36 | Devisi Recurve ) 2019 \% Juara 3 Beregu
Indoor Se JATIM Di
Ngawi
37 S_tocklab SE Jawa 2019 V Juara 2
Timur
Green Campus Wall
38 | Climbing Competition 2019 Y, Juara 2
2 Tingkat Jawa Timur
Kejuaraan Karate Juara 3
39 | Sejawa - Bali Piala 2019 \Y; Kumite-84 Kg
Bupati Dan Ketua U21 Putra
Umum Forki
Jumlah NA2 =15 NB2 =29 NC2 =6
Catatan:

") Beri tanda \ pada kolom yang sesuai

c. Efektivitas dan Produktivitas Pendidikan
Tuliskan rata-rata masa studi lulusan untuk setiap program dalam 3 (tiga) tahun terakhir

dengan mengikuti format tabel berikut ini. Data dilengkapi dengan jumlah program studi

dan jumlah lulusan untuk setiap program.

Tabel 5.c.1) Lama Studi Mahasiswa

No. | Program Pendidikan

Jumlah Lulusan pada

Rata-rata Masa Studi
Lulusan pada

TS-2

TS-1

TS

TS-2

TS-1

TS

@ @

®)

@

®)

(6)

@)

®

Doktor/ Doktor
Terapan/ Subspesialis

Magister/ Magister
Terapan/ Spesialis

a. Profesi 1 Tahun

b. Profesi 2 Tahun

Sarjana/ Sarjana
Terapan

Diploma Tiga

Diploma Dua

N[0 b~

Diploma Satu

Tuliskan jumlah mahasiswa per angkatan per tahun mulai dari tahun pertama studi sampai
dengan tahun terakhir sesuai batas masa studi, serta jumlah lulusan sampai dengan tahun
terakhir sesuai batas masa studi untuk setiap program dengan mengikuti format tabel

berikut ini.
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Tabel 5.c.2).a Rasio kelulusan tepat waktu dan rasio keberhasilan studi pada program

Doktor/Doktor Terapan/Sub-spesialis

Jumlah Mahasiswa per Angkatan pada Tahun*) Jumlah

Tahun [ Awal [ Awal | Awal [ Awal [ Awal | Awal | Akhir Lulusan
Masuk | 1s.6 | TS5 | TS4| TS3| TS2| TS1| TS Skl

(1) (2) 3 (4) (5) (6) @) (8) (9)
TS-6 al= - - - - - bl = cl=
TS-5 - - - - - - -
TS-4 - - - - - -
TS-3 - - - - -
TS-2 dl= - el= fl=
TS-1 - -

TS -

Catatan :

") Tidak termasuk mahasiswa transfer.

Huruf-huruf al, b1, c1, d1, el dan f1 harus tetap tercantum pada tabel di atas.

TS = Tahun akademik penuh terakhir.

TS-n = Tahun akademik n tahun sebelum TS.

Tabel 5.c.2).b Rasio kelulusan tepat waktu dan rasio keberhasilan studi pada program
Magister/Magister Terapan/Spesialis

Tahun Jumlah Mahasiswa per Angkatan pada Tahun” Jumlah Lulusan
Masuk | AwalTS-3 | Awal TS-2 | Awal TS-1 | Akhir TS s.d. Akhir TS
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

TS-3 a2 = - - b2 = c2=

TS-2 - - - -

TS-1 d2 = e2 = f2 =

TS -

Catatan :

") Tidak termasuk mahasiswa transfer.

Huruf-huruf a2, b2, ¢2, d2, e2 dan f2 harus tetap tercantum pada tabel di atas.

TS = Tahun akademik penuh terakhir.

TS-n = Tahun akademik n tahun sebelum TS.
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Tabel 5.c.2).c.1 Rasio kelulusan tepat waktu dan rasio keberhasilan studi pada program
Profesi 1 tahun

Jumlah Mahasiswa per Angkatan pada
Tahun Tahun? Jumlah Lulusan
Masuk awal TS-1 awal TS akhir TS P S
1) 2 3 (4) ©)
TS-1 a3l=- - b31 =- c3l=-
TS d31 =- e3l=- f31=-
Catatan :

") Tidak termasuk mahasiswa transfer.
Huruf-huruf a31, b31, ¢31, d31, e31 dan f31 harus tetap tercantum pada tabel di atas.
TS = Tahun akademik penuh terakhir.
TS-n = Tahun akademik n tahun sebelum TS.

Tabel 5.c.2).c.2 Rasio kelulusan tepat waktu dan rasio keberhasilan studi pada program
Profesi 2 tahun

. Jumlah Lulusan
Tahun Jumlah Mahasiswa per Angkatan pada Tahun” s.d. akhir TS
Masuk awal TS-2 awal TS-1 akhir TS
(1) (2) (3) (4) ()

TS-2 a32 =- - b32=- c32=-

TS-1 d32 =- e32 =- f32 =-

TS -

Catatan :

") Tidak termasuk mahasiswa transfer.

Huruf-huruf a32, b32, ¢32, d32, €32 dan f32 harus tetap tercantum pada tabel di atas.
TS = Tahun akademik penuh terakhir.

TS-n = Tahun akademik n tahun sebelum TS.

Tabel 5.c.2).d Rasio kelulusan tepat waktu dan rasio keberhasilan studi pada program
Sarjana/Sarjana Terapan

Jumlah Mahasiswa per Angkatan pada Tahun*)
Tahun —Jumlah Lulusan
Masuk awal awal awal awal awal awal | Akhir s.d. akhir TS
TS-6 TS-5 TS-4 TS-3 TS-2 TS-1 TS

(1) (2) 3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
2011 ad =404 400 312 70 42 33 b4 =0 c4 =248
2012 498 433 405 49 24 23 359
2013 595 506 506 48 40 430
2014 d4 =609 607 536 e4 =82 f4 =452
2015 589 547 547
2016 568 554
2017 621

Catatan :

" Tidak termasuk mahasiswa transfer.

Huruf-huruf a4, b4, c4, d4, e4 dan f4 harus tetap tercantum pada tabel di
atas. TS = Tahun akademik penuh terakhir.

TS-n = Tahun akademik n tahun sebelum TS.
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Tabel 5.c.2).e Rasio kelulusan tepat waktu dan rasio keberhasilan studi pada program
Diploma Tiga

Jumlah Mahasiswa per Angkatan pada Tahun?*)
Tahun . Jumlah Lulusan
Masuk awal awal awal awal Akhir s.d. akhir TS
TS-4 TS-3 TS-2 TS-1 TS
(1) (2) ) (4) (5) (6) (7)
TS-4 ab = - - - b5 = c5=
TS-3 - - - - -
TS-2 ds5 = - eb= f5 =
TS-1 - -
TS -
Catatan :

") Tidak termasuk mahasiswa transfer.

Huruf-huruf a5, b5, ¢5, d5, e5 dan f5 harus tetap tercantum pada tabel di
atas. TS = Tahun akademik penuh terakhir.

TS-n = Tahun akademik n tahun sebelum TS.

Tabel 5.c.2).f Rasio kelulusan tepat waktu dan rasio keberhasilan studi pada program
Diploma Dua

Jumlah Mahasiswa per Angkatan pada
Tahun Tahun*) Jumlah LL_JIusan
Masuk - s.d. akhir TS
awal TS-2 awal TS-1 Akhir TS
1) (2) 3 4 (5)
TS-2 a6 = - - b6 = - c6 = -
TS-1 dé = €6 =- f6 = -
TS -
Catatan :

) Tidak termasuk mahasiswa transfer.
Huruf-huruf a6, b6, c6, d6, e6 dan f6 harus tetap tercantum pada tabel di atas.
TS = Tahun akademik penuh terakhir.

TS-n = Tahun akademik n tahun sebelum TS.
Tabel 5.c.2).g Rasio kelulusan tepat waktu dan rasio keberhasilan studi pada program

Diploma Satu

Tahun Jumlah Mahasiswa per Angkatan Jumlah Lulusan
Masuk awal TS-1 awal TS akhir TS pada akhir TS
(1) (2 (3) (4) (5)
TS-1 ar=- - b7 =- c7 =-
TS d7 =- e7 =- f7=-
Catatan :

") Tidak termasuk mahasiswa transfer.
Huruf-huruf a7, b7, ¢7, d7, e7 dan f7 harus tetap tercantum pada tabel di atas.
TS = Tahun akademik penuh terakhir.
TS-n = Tahun akademik n tahun sebelum TS.
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d. Daya Saing Lulusan
Tuliskan jumlah lulusan dan jumlah lulusan yang memberikan jawaban pada kegiatan

studi penelusuran lulusan dalam 3 (tiga) tahun, mulai TS-4 sampai dengan TS-2, dengan
mengikuti format tabel berikut ini. Tabel digunakan sebagai referensi untuk penilaian butir
5.d.1), 5.d.2) dan 5.e.2).

Tabel referensi untuk penilaian butir 5.d.1), 5.d.2) dan 5.e.2)

Jumlah Lulusan yang
Jumlah Lulusan berik b
No. Program Pendidikan memberikan Jawaban
TS-4 TS-3 TS-2 TS-4 | TS-3 TS-2
@ @ 3 4 ®) 6 Q) ®
Doktor/ Doktor Terapan/ - - - - -
1 . -
Subspesialis
5 Magister/ Magister Terapan/ - - - - - -
Spesialis
3 Profesi - - - - - -
4 Sarjana/ Sarjana Terapan 381 426 459 105 162 194
5 | Diploma Tiga - - - - - -
6 Diploma Dua - - - - - -
7 Diploma Satu - - - - R -
Catatan:

— Pedoman pelaksanaan tracer study dapat mengacu kepada Surat Edaran
Kemenristekdikti No. 471/B/SE/VII/2017 tentang Pelaksanaan Tracer Study di

Perguruan Tinggi.

— Cantumkan keterangan yang menunjukkan program utama yang diselenggarakan di
perguruan tinggi. Program utama di perguruan tinggi pada umumnya adalah
program sarjana pada perguruan tinggi akademik atau program diploma tiga dan
program diploma empat/sarjana terapan pada perguruan tinggi vokasi.

— Daya saing lulusan dan kinerja lulusan akan dinilai hanya terhadap lulusan program

utama.

Tuliskan rata-rata masa tunggu lulusan untuk mendapatkan pekerjaan pertama dalam 3
(tiga) tahun, mulai TS-4 sampai dengan TS-2, dengan mengikuti format tabel berikut ini.
Data diambil dari hasil studi penelusuran lulusan.

Tabel 5.d.1) Waktu Tunggu Lulusan

Rata-rata Masa Tunggu
No. Program Pendidikan Lulusan
TS-4 TS-3 TS-2
1) 2 3 (G) ®)
1 Doktor/ Doktor Terapan/ Subspesialis - - -
2 Magister/ Magister Terapan/ Spesialis - - -
3 Profesi - - -
4 | Sarjana/ Sarjana Terapan 5.46 3 3.3
5 Diploma Tiga - - -
6 Diploma Dua - - -
7 Diploma Satu - - -
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Tuliskan persentase kesesuaian bidang kerja dalam 3 tahun, mulai TS-4 sampai dengan
TS-2, dengan mengikuti format tabel berikut ini. Data diambil dari hasil studi penelusuran

lulusan.

Tabel 5.d.2) Kesesuaian Bidang Kerja Lulusan

Persentase Kesesuaian
No. Program Pendidikan Bidang Kerja
TS-4 TS-3 TS-2
@ @ 3 4 ®)
1 Doktor/ Doktor Terapan/ Subspesialis - - -
2 Magister/ Magister Terapan/ Spesialis - - -
3 Profesi - - -
4 | Sarjana/ Sarjana Terapan 88.0% 80.9% 82.0%
5 Diploma Tiga - - -
6 Diploma Dua - - -
7 Diploma Satu - - -

e. Kinerja Lulusan

Tuliskan jumlah lulusan dan jumlah lulusan yang dinilai oleh pengguna pada kegiatan studi
penelusuran lulusan dalam 3 tahun, mulai TS-4 sampai dengan TS-2, dengan mengikuti

format tabel berikut ini. Tabel digunakan sebagai referensi untuk penilaian butir 5.e.1).

Tabel referensi untuk penilaian butir 5.e.1)

JumlahLulusan yang
Jumlah Lulusan N
No. Program Pendidikan Dinilai oleh Pengguna
TS-4 TS-3 TS-2 TS-4 | TS-3 TS-2
@ ) @) 4) (5) (6) ) (8)
Doktor/ Doktor Terapan/ - - - - - -
1 .
Subspesialis
5 Magister/ Magister Terapan/ - - - - - -
Spesialis
3 Profesi - - - - - -
4 | Sarjana/ Sarjana Terapan 381 426 459 105 162 171
5 Diploma Tiga - - - - - -
6 Diploma Dua - - - - - -
7 Diploma Satu - - - - - -
Catatan:
- Pedoman pelaksanaan tracer study dapat mengacu kepada Surat Edaran

Kemenristekdikti
Perguruan Tinggi.
Cantumkan keterangan yang menunjukkan program utama yang diselenggarakan di
perguruan tinggi. Program utama di perguruan tinggi pada umumnya adalah program
sarjana pada perguruan tinggi akademik atau program diploma tiga dan program
diploma empat/sarjana terapan pada perguruan tinggi vokasi.

Daya saing lulusan dan kinerja lulusan akan dinilai hanya terhadap data lulusan
program utama.

No. 471/B/SE/NVII2017 tentang Pelaksanaan Tracer Study di
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Tuliskan hasil penilaian kepuasan pengguna lulusan berdasarkan aspek-aspek: 1) etika,
2) keahlian pada bidang ilmu (kompetensi utama), 3) kemampuan berbahasa asing, 4)
penggunaan teknologi informasi, 5) kemampuan berkomunikasi, 6) kerjasama dan 7)
pengembangan diri, dengan mengikuti format tabel berikut ini. Data diambil dari hasil studi
penelusuran lulusan.

Tabel 5.e.1) Kepuasan Pengguna Lulusan

Hasil Penilaian (%)
No Aspek Penilaian San
ga .
Baik Baik Cukup Kurang
(1) (2) (3) 4) ©) (6)
1 Etika 76.4 23.6 0 0
5 Keahlian pada bidang ilmu (kompetensi 6.5 10.7 3.8 0
utama)

3 Kemampuan berbahasa asing 42.75 51.85 5.45 0
4 Penggunaan teknologi informasi 71.15 24.8 4.05 0
5 Kemampuan berkomunikasi 84.65 15.35 0 0
6 Kerjasama 66.3 30.7 3.05 0
7 Pengembangan diri 67.7 31.3 1 0

Tuliskan tingkat/ukuran tempat kerja/berwirausaha lulusan dalam 3 tahun, mulai TS-4
sampai dengan TS-2, dengan mengikuti format tabel berikut ini. Data diambil dari hasil
studi penelusuran lulusan.

Tabel 5.e.2) Tempat Kerja Lulusan

Tingkat/Ukuran Tempat
Jumlah Kerja/Berwirausaha
Lulusan yang Lokal/ _ _
Program Telah Wilayah/ Nasional/ Multi-
No. Pendidikan Bekerja/ B Berwira- nasiona/
Berwirausaha usaha tidak usaha.ylang Int.er-
Bl Berizin nasional
1) 2 3 “4) ®) (6)
Doktor/ Doktor
1 | Terapan/ - - - -
Subspesialis
5 Magister/ Magister ) ) ) )
Terapan/ Spesialis
3 Profesi - - - -
4 Sarjana/ Sarjana 438 436 2 0
Terapan
5 Diploma Tiga - - - -
6 Diploma Dua - - - -
7 Diploma Satu - - - -
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f. Publikasiilmiah
Tuliskan jumlah judul publikasi ilmiah yang dihasilkan oleh dosen tetap dan mahasiswa

program magister/magister terapan atau doktor/doktor terapan dalam 3 (tiga) tahun

terakhir dengan mengikuti format tabel berikut ini.

Tabel 5.f Publikasi llmiah

Jumlah Judul
No. Jenis Publikasi TS-2 TS-1 TS Jumlah
(1) (2 3) (4) (5) (6)
1 | Jurnal nasional tidak terakreditasi 14 25 33 NAL =72
2 | Jurnal nasional terakreditasi 0 2 2 NA2=4
3 | Jurnal internasional 2 1 3 NA3 =6
4 | Jurnal internasional bereputasi 0 0 0 NA4=0
] tSir(]a;glinar wilayah/lokal/perguruan 5 0 0 NBL< 6
6 | Seminar nasional 2 1 65 NB2 = 68
7 | Seminar internasional 6 14 2 NB3= 22
8 | Tulisan di media massa nasional 0 0 0 NC1=0
9 | Tulisan di media massa internasional 0 0 0 Nc2=0
Jumlah 30 43 105 178

Butir g. berikut diisi oleh pengusul dari perquruan tinggi akademik

g. Sitasiilmiah
Tuliskan judul artikel karya ilmiah dosen tetap yang disitasi dalam 3 (tiga) tahun
terakhirdengan mengikuti format tabel berikut ini.

Tabel 5.g Karya ilmiah yang disitasi dalam 3 tahun terakhir

No Nama Dosen Tetap Judul Artikel yang Disitasi (Jurnal, Jumlah Artikel
’ Volume, Tahun, Nomor, Halaman) yang Mensitasi
(@) 2) | E) @)
Ratna Wijayanti Daniar The Wln_dow Infc_)rmatlon Fpr Investor On
1 Paramita Accogntlng Profit Eorgcastlng; Jurnal Terapan 4
Manajemen dan Bisnis 3 (2), 193-204
Ratna Wijayanti Daniar Refleksi Perataan Le_tba t_erhadap Respon Pasar;
2 Paramita Jurna! Riset dan Aplikasi: Akuntansi dan 3
Manajemen 2 (2), 129-134
Analisis Efektivitas, Efisiensi, Dan Kontribusi Pajak
3 Ratna Wijayanti Daniar Daerah Terhadap Pendapatan Asli Daerah 2
Paramita Kabupaten Lumajang Tahun 2013-2017,;
Proceedings Progress Conference 2 (1), 1-8
Analisis Rasio Likuiditas, Profitabilitas, dan
4 Ratna Wijayanti Daniar Solvabilitas Untuk Memprediksi Kondisi Financial >
Paramita Distress Pada Perusahaan Manufaktur di BEI;
Counting: Journal of Accounting 1 (1), 141-151
Pengaruh Earning Per Share (EPS), Return On
. . . Equity (ROE), dan Net Profit Margin (NPM)
5 ﬁgﬁgﬁnx\gjayantl Daniar Terhadap Harga Saham Pada Perusahaan 2
Otomotif yangTerdaftar Di Bursa Efek Indonesia;
Proceedings Progress Conference 1 (1), 861-869
Pengaruh Leverage, Profitabilitas Dan Voluntary
6 Ratna Wijayanti Daniar Disclosure Terhadap Earnings Response 5
Paramita Coefficient (ERC); Proceedings Progress
Conference 1 (1), 167-177
Analysis Of Application Of Target Costing
7 Ratna Wijayanti Daniar Assessment Of Efficiency As A Tool Of Production 1
Paramita in UD Kembang Jaya; Proceedings Progress
Conference 2 (2), 178-185
8 Ratna Wijayanti Daniar Pengaruh Pendapatan Asli Daerah, Dana Alokasi 1
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No.

Nama Dosen Tetap

Judul Artikel yang Disitasi (Jurnal,
Volume, Tahun, Nomor, Halaman)

Jumlah Artikel
yang Mensitasi

1)

)

®3)

(4)

Paramita

Umum, Dana Alokasi Khusus Terhadap Belanja
Modal pada Pemerintah Provinsi Di Indonesia
Tahun Periode 2015-2017; Proceedings Progress
Conference 2 (1), 177-182

Ratna Wijayanti Daniar

Paramita

Analisis Pengelolaan Keuangan Desa
Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 113 Tahun 2014 Di Desa Sruni Kecamatan
Klakah Kabupaten Lumajang; Proceedings
Progress Conference 1 (1), 731-736

10

Ratna Wijayanti Daniar

Paramita

Pengaruh Volume Penjualan dan Biaya
Operasional Terhadap Laba Bersih Perusahaan;
Proceedings Progress Conference 1 (1), 399-406

11

Ratna Wijayanti Daniar

Paramita

Analisis Satuan Pengawas Intern Untuk Menilai
Tingkat Efisiensi dan Efektivitas Terhadap
Perlakuan Aktiva Tetap di RS Wijaya Kusuma
Lumajang; Proceedings Progress Conference 1
(1), 386-390

12

Noviansyah Rizal

Pengaruh Laba Akuntansi Dan Arus Kas Serta
Ukuran Perusahaan Terhadap Return Saham
(Studi Empiris Pada Perusahaan Perbankan Yang
Terdaftar di BEI Tahun 2012-2014); Jurnal limiah
Bisnis dan Keuangan 6 (2)

11

13

Noviansyah Rizal

Analisis Pengaruh Size, Profitabilitas Dan
Leverage Terhadap Corporate Social
Responsibility Disclosure; Proceedings Progress
Conference 1 (1), 292-304

14

Noviansyah Rizal

Analisis Faktor—Faktor Yang Mempengaruhi Minat
Mahasiswa Untuk Berinvestasi Di Pasar Modal;
Proceedings Progress Conference 1 (1), 850-860

15

Noviansyah Rizal

Pengaruh Tingkat Pengungkapan Good Corporate
Governance dan Ukuran Dewan Komisaris
Terhadap Nilai Perusahaan (Studi Kasus Pada
Perusahaan Manufaktur Yang Terdaftar di BEI ...;
Counting: Journal of Accounting 1 (2), 11-17

16

Noviansyah Rizal

Analisis Pengaruh Profitabilitas dan Kebijakan
Deviden terhadap Nilai Perusahaan; Proceedings
Progress Conference 2 (1), 205-214

17

Noviansyah Rizal

Analisis Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi
Struktur Modal Pada Perusahaan Manufaktur Di
Bursa Efek Indonesi; Counting: Journal of
Accounting 1 (2), 63-71

18

Noviansyah Rizal

Pengaruh Struktur Kepemilikan Terhadap Kinerja
Perusahaan; Proceedings Progress Conference 1
(1), 724-730

19

Noviansyah Rizal

Pengaruh Pendapatan Asli Daerah, Dana Alokasi
Umum, Dana Alokasi Khusus Terhadap Belanja
Modal pada Pemerintah Provinsi Di Indonesia
Tahun Periode 2015-2017; Proceedings Progress
Conference 2 (1), 177-182

20

Noviansyah Rizal

Analisis Perlakuan Akuntansi Aset Tetap Pada
Koperasi Serba Usaha Manda Group Berdasarkan
PSAK No. 16; Proceedings Progress Conference
2 (1), 672-679

21

Noviansyah Rizal

Analisis Efektivitas dan Kontribusi Penerimaan
Bea Perolehan Hak atas Tanah dan Bangunan
(BPHTB) terhadap Pendapatan Asli Daerah (PAD)
Kabupaten Lumajang; Proceedings Progress
Conference 2 (1), 703-706

22

Noviansyah Rizal

Pengaruh Earning Per Share (Eps), Return On
Equty (Roe) Dan Net Profit Margin Terhadap
Harga Saham Perusahaan Industri Barang
Konsumsi yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia;
Counting: Journal of Accounting 1 (2), 150-161

23

Noviansyah Rizal

Analisis Pengelolaan Keuangan Desa Petahunan
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No.

Nama Dosen Tetap

Judul Artikel yang Disitasi (Jurnal,
Volume, Tahun, Nomor, Halaman)

Jumlah Artikel
yang Mensitasi

1)

)

(©)

(4)

Kecamatan Sumbersuko Kabupaten Lumajang
Berdasarkan Penerapan Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 113 Tahun 2014; Proceedings
Progress Conference 1 (1), 360-371

24

Noviansyah Rizal

Analisis Pencatatan Dan Pelaporan Keuangan
Pada Bagian Pemerintahan Desa Kedawung
Kabupaten Lumajang; Proceedings Progress
Conference 1 (1), 737-745

25

Noviansyah Rizal

Pengaruh Free Cash Flow, Return On Asset
(ROA) Dan Kepemilikan Institusional Terhadap
Kebijakan Hutang; Proceedings Progress
Conference 1 (1), 681-691

26

Khoirul Ifa

Kontribusi Pajak Daerah Dan Retribusi Daerah
Terhadap Pendapatan Asli Daerah (PAD) Di
Kabupaten Jember; ASSETS-Jurnal limiah limu
Akuntansi, Keuangan dan Pajak 1 (2), 69-81

27

Khoirul Ifa

Analisis Perlakuan Akuntansi Aset Tetap Daerah
Dalam Laporan Keuangan pada Pemerintah
Daerah Kabupaten Lumajang; Counting: Journal
of Accounting 1 (2), 54-62

28

Khoirul Ifa

Faktor-faktor yang Mempengaruhi Belanja Modal
Pemerintah Kabupaten dan Kota di Provinsi Jawa
timur; Management & Accounting Research
Journal 2 (1)

29

Khoirul Ifa

Pengaruh Pembiayaan Jual Beli, Pembiayaan
Bagi Hasil, dan Rasio Non Performing Financing
terhadap Profitabilitas; Proceedings Progress
Conference 2 (1), 264-271

30

Khoirul Ifa

Analisis Pengelolaan Keuangan Desa Petahunan
Kecamatan Sumbersuko Kabupaten Lumajang
Berdasarkan Penerapan Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 113 Tahun 2014; Proceedings
Progress Conference 1 (1), 360-371

31

Khoirul Ifa

Analisis Pencatatan Dan Pelaporan Keuangan
Pada Bagian Pemerintahan Desa Kedawung
Kabupaten Lumajang; Proceedings Progress
Conference 1 (1), 737-745

32

Khoirul Ifa

Analisis Balanced Scorecard Sebagai Alat
Pengukur Kinerja Perusahaan pada PT. PLN
Rayon Probolinggo Tahun 2017; Proceedings
Progress Conference 1 (1), 692-698

33

Mokhamat Wimbo
Wiyono

Analysis Of Application Of Target Costing
Assessment Of Efficiency As A Tool Of Production
in UD Kembang Jaya; Proceedings Progress
Conference 2 (2), 178-185

34

Mokhamat Wimbo
Wiyono

Peranan Sistem Informasi Akuntansi Persediaan
Barang Dagang Pada UD. Anugerah Semeru
Abadi (ASA) Lumajang; Proceedings Progress
Conference 1 (1), 626-632

35

Mokhamat Wimbo
Wiyono

PengaruhLikuiditas, Profitabilitas Dan Leverage
TerhadapReturnSahamPada Perusahaan
IndustriBarangKonsumsi Yang Terdaftar Di Bursa
Efek Indonesia PadaTahun 2014-2016;
Proceedings Progress Conference 1 (1), 529-532

36

Moh. Hudi Setyobakti

Identification of Business Enterprises Bumdes
Based on Social and Economic Aspect (Case
Study at Bumdes ljen Lestari Tamansari Village
District of Banyuwangi); JEMA: Jurnal llmiah
Bidang Akuntansi dan Manajemen 14 (2), 101-110

37

Moh. Hudi Setyobakti

Identifikasi masalah dan potensi desa berbasis
Indek Desa Membangun (IDM) di desa
gondowangi kecamatan wagir Kabupaten Malang;
WIGA: Jurnal Penelitian limu Ekonomi 7 (1), 1-14

38

Moh. Hudi Setyobakti

Faktor—Faktor Yang Mempengaruhi Kinerja
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No.

Nama Dosen Tetap

Judul Artikel yang Disitasi (Jurnal,
Volume, Tahun, Nomor, Halaman)

Jumlah Artikel
yang Mensitasi

1)

)

®3)

(4)

Perangkat Desa Pada Pemerintah Desa di
Kabupaten Lumajang; Proceedings Progress
Conference 1 (1), 121-127

39

Moh. Hudi Setyobakti

Pengaruh Harga, Promosi dan Kualitas
PelayananTerhadap Loyalitas Pelanggan UD
Venus Lumajang; Proceedings Progress
Conference 1 (1), 194-205

40

Moh. Hudi Setyobakti

Analisis Potensi Penerimaan Pajak Restoran Dan
Kontribusinya Terhadap Pendapatan Asli Daerah
Kabupaten Lumajang (Study Kasus Badan Pajak
Dan Retribusi Daerah); Proceedings Progress
Conference 2 (1), 707-715

41

Moh. Hudi Setyobakti

Pengaruh Tax Amnesty Terhadap Kepatuhan
Wajib Pajak di Kabupaten Lumajang; Proceedings
Progress Conference 2 (1), 86-91

42

Neny Tri Indrianasari

Peran Perangkat Desa dalam Akuntabilitas
Pengelolaan Keuangan Desa (Studi Pada Desa
Karangsari Kecamatan Sukodono); Jurnal limiah
llmu Akuntansi, Keuangan Dan Pajak 1 (2)

28

43

Neny Tri Indrianasari

Implementasi Perpajakan Dalam Penggunaan
Dana Desa Tahun 2016; ASSETS: Jurnal llmiah
limu Akuntansi, Keuangan dan Pajak 2 (2), 21-28

44

Neny Tri Indrianasari

Pengaruh Profitabilitas dan Kinerja Lingkungan
terhadap Nilai Perusahaan pada Perusahaan
Manufaktur di Bursa Efek Indinesia; Proceedings
Progress Conference 2 (1), 238-242

45

Neny Tri Indrianasari

Analisis Sistem Informasi Akuntansi dalam
Pengendalian Persediaan Barang Dagang pada
PT. Kartini Teh Nasional Cabang Lumajang;
Counting: Journal of Accounting 1 (2), 162-170

46

Neny Tri Indrianasari

Analisis Perhitungan Harga Pokok Produksi
dengan Menggunakan Metode Full Costing
sebagai Dasar untuk Menentukan Harga Jual
Batik pada UD Rangsang Batik Yosowilangun;
Proceedings Progress Conference 2 (1), 272-281

47

Neny Tri Indrianasari

Pengaruh Pembiayaan Jual Beli, Pembiayaan
Bagi Hasil, dan Rasio Non Performing Financing
terhadap Profitabilitas; Proceedings Progress
Conference 2 (1), 264-271

48

Neny Tri Indrianasari

Sistem Penagihan Pajak Pada Wilker Klakah
Kabupaten Lumajang; Counting: Journal of
Accounting 1 (1), 50-59

49

Emmy Ermawati

Pengaruh Kompensasi Langsung, Kompensasi
Tidak Langsung, Dan Kompensasi Non Finansial
Terhadap Motivasi dan Kinerja Karyawan Klinik
Swasta Di Kabupaten Lumajang; Proceedings
Progress Conference 1 (1), 91-99

50

Emmy Ermawati

Pengaruh Kontrak Psikologis Dan Komitmen
Organisasi Terhadap Kinerja Karyawan; ASSETS:
Jurnal limiah limu Akuntansi, Keuangan dan Pajak
1(2), 73-92

51

Emmy Ermawati

Pengaruh Ukuran Perusahaan Dan Stuktur
Kepemilikan Publik Terhadap Kinerja Keuangan
Pada Perusahaan Manufaktur Sektor Industri
Barang Konsumsi Yang Terdaftar Di BEI;
Proceedings Progress Conference 1 (1), 670-680

52

Emmy Ermawati

Analisis Motivasi dan Kinerja Karyawan Klinik
Swasta di Kabupaten Lumajang Berdasarkan
Kompensasi Yang Diberikan; Wiga: Jurnal
Penelitian lImu Ekonomi 8 (2), 103-123

53

Emmy Ermawati

Pengaruh Kontrak Psikologis Dan Komitmen
Organisasi terhadap Kinerja Karyawan di Klinik
Husada Mulia Kabupaten Lumajang; ASSETS-
Jurnal limiah limu Akuntansi, Keuangan dan Pajak
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54

Emmy Ermawati

Preparation of Financial Statements Based on
Financial Accounting Standards Entity Without
Public Accountability (SAK-ETAP) Case Study At
SMEs CV. Kreasindo Prima Lumajang; E-
PROCEEDING STIE MANDALA

55

Mimin Yatminiwati

Implementasi Pengelolaan Dan Penatausahaan
Keuangan Desa Berdasarkan Permendagri No.
113 Th. 2014 Tentang Pengelolaan Keuangan
Desa; ASSETS-Jurnal limiah llImu Akuntansi,
Keuangan dan Pajak 1 (1), 1-10

56

Mimin Yatminiwati

Pengaruh Profitabilitas dan Kinerja Lingkungan
terhadap Nilai Perusahaan pada Perusahaan
Manufaktur di Bursa Efek Indinesia; Proceedings
Progress Conference 2 (1), 238-242

57

Mimin Yatminiwati

Perception, Expectations And Interests Of Student
Parent As The Priority Improvement Of Tk X
Services Determination In Lumajang District; E-
PROCEEDING STIE MANDALA

58

Mimin Yatminiwati

Sistem Penagihan Pajak Pada Wilker Klakah
Kabupaten Lumajang; Counting: Journal of
Accounting 1 (1), 50-59

59

Mimin Yatminiwati

Pengembangan Promosi Produk Pada Home
Industri Kerajinan Dari Bambu Di Desa Kunir Kidul
Kecamatan Kunir Kabupaten Lumajang;
Proceedings Progress Conference 1 (1), 88-90

60

Fetri Setyo Liyundira

Pengaruh Tekanan Waktu dan Independensi
Pengaruh Tekanan Waktu dan Independensi
terhadap Kualitas Audit (Studi pada Kantor
Akuntan Publik di Wilayah Malang); Wiga: Jurnal
Penelitian llmu Ekonomi 6 (1), 45-52

61

Fetri Setyo Liyundira

Determinan Timeliness dan Tata Kelola
Perusahaan; Jurnal Akuntansi Multiparadigma 8
(3), 528-539

62

Fetri Setyo Liyundira

Analisis Pembentukan Portofolio Optimal Pada
Perusahaan Makanan Dan Minuman Yang
Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia (BEI) Periode
2011-2014; Seminar Nasional Fakultas Ekonomi
UNIBA Surakarta 2 (1), 3-13

63

Fetri Setyo Liyundira

Pengetahuan Sistem Informasi dan Minat Individu
Terhadap Penggunaan Layanan E-Banking Yang
Tertuang Dalam Peraturan Bank Indonesia;
Seminar Nasional Fakultas Ekonomi UNIBA
Surakarta 2 (1), 47-60

64

Fetri Setyo Liyundira

FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI
MINAT NASABAH BANK DALAM PENGGUNAAN
FASILITAS E-BANKING YANG TERTERA PADA
PERATURAN BANK INDONESIA NOMOR:
11/11/PBI/2009; UNEJ e-Proceeding, 739-755

65

Deni Juliasari

Analisis Pembentukan Portofolio Optimal Pada
Perusahaan Makanan Dan Minuman Yang
Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia (BEI) Periode
2011-2014; Seminar Nasional Fakultas Ekonomi
UNIBA Surakarta 2 (1), 3-13

66

Deni Juliasari

Pengetahuan Sistem Informasi dan Minat Individu
Terhadap Penggunaan Layanan E-Banking Yang
Tertuang Dalam Peraturan Bank Indonesia;
Seminar Nasional Fakultas Ekonomi UNIBA
Surakarta 2 (1), 47-60

67

Deni Juliasari

IFR: SEBELUM DAN SESUDAH TANGGAL
PENGUMUMAN TERHADAP HARGA SAHAM
DAN VOLUME PERDAGANGAN SAHAM
TINJAUAN PERSPEKTIF TRADING VOLUME
ACTIVITY; UNEJ e-Proceeding, 756-764
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68

Deni Juliasari

FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI
MINAT NASABAH BANK DALAM PENGGUNAAN
FASILITAS E-BANKING YANG TERTERA PADA
PERATURAN BANK INDONESIA NOMOR:
11/11/PBI/2009; UNEJ e-Proceeding, 739-755

69

M. Rijalus Sholihin

Keunggulan Sosial Media Dalam Perkembangan
Ekonomi Kreatif Era Digital Di Indonesia;
Prosiding Ekonomi Kreatif Di Era Digital 1 (1)

70

M. Rijalus Sholihin

Pendampingan Pengembangan UMKM dan
Sosialisasi Nabung Saham Di Desa Pandansari
Kecamatan Senduro Kabupaten Lumajang;
EMPOWERMENT SOCIETY 2 (1), 43-48

71

M. Rijalus Sholihin

Strategi Pemasaran Oleh Pengusaha Perempuan
Di Kabupaten Jember; ASSET: Jurnal limiah lImu
Akuntansi, Keuangan dan Pajak 3 (1), 13-23

72

M. Rijalus Sholihin

Analisis faktor-faktor yang mempengaruhi
pengungkapan corporate social responsibility
(studi empiris perusahaan manufaktur yang
terdaftar di bursa efek Indonesia); Jurnal Analisa
Akuntansi dan Perpajakan 2 (2)

73

M. Rijalus Sholihin

Pengelolaan Keuangan Oleh Pengusaha
Perempuan Pedagang Sayuran di Kecamatan
Umbulsari kabupaten Jember; Proceedings
Progress Conference 1 (1), 335-345

74

M. Rijalus Sholihin

Analisis Pengendalian Internal Persediaan Barang
Dagang pada CV PP Lumajang; Prosiding
Seminar Nasional & Call For Paper, 161-167

75

M. Rijalus Sholihin

Reaksi Harga Saham Sekitar Cum-Dividend Date
Pada Perusahaan LQ45 di Bursa Efek Indonesia;
Proceedings Progress Conference 1 (1), 539-544

76

Wike Pratiwi

Analisis Perlakuan Akuntansi Aset Biologis
berbasis PSAK-69 Agrikultur Pada PT.
Perkebunan Nusantara Xl Kalisanen Kabupaten
Jember; UNEJ e-Proceeding, 140-150

77

Muchamad Taufiq

Analisis Perlakuan Akuntansi Aset Tetap Pada
Koperasi Serba Usaha Manda Group Berdasarkan
PSAK No. 16; Proceedings Progress Conference
2 (1), 672-679

78

Muchamad Taufiq

Analisis Pengelolaan Keuangan Desa
Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 113 Tahun 2014 Di Desa Sruni Kecamatan
Klakah Kabupaten Lumajang; Proceedings
Progress Conference 1 (1), 731-736

79

Muchamad Taufiq

Analisis Satuan Pengawas Intern Untuk Menilai
Tingkat Efisiensi dan Efektivitas Terhadap
Perlakuan Aktiva Tetap di RS Wijaya Kusuma
Lumajang; Proceedings Progress Conference 1
(1), 386-390

80

Muchamad Taufiq

DAMPAK PROFITABILITAS TERHADAP HARGA
SAHAM MELALUI NILAl PERUSAHAAN PADA
PERUSAHAAN KELOMPOK LQ 45 DI BURSA
EFEK INDONESIA; JURNAL EKONOMI
MANAJEMEN AKUNTANSI 25 (44)

81

Wahyuning Murniati

Analisis Pengaruh Penerapan Good Corporate
Governance terhadap Kinerja Perusahaan (Studi
pada Perusahaan Manufaktur yang terdaftar di
BEI Periode 2014-2016); Counting: Journal of
Accounting 1 (1), 68-77

82

Wahyuning Murniati

Pengaruh Struktur Aset, Ukuran Perusahaan,
Likuiditas Dan Profitabilitas Terhadap Nilai
Perusahaan Dagang Besar Yang Terdaftar di
Perusahaan Bursa Efek Indonesia; Proceedings
Progress Conference 1 (1), 372-385

83

Wahyuning Murniati

Penambahan Jumlah Investasi pada Simulasi
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Perhitungan Profit Model Investasi Syariah
Musyarakah; MUST: Journal of Mathematics
Education, Science and Technology 3 (2), 223-
239

84

Wahyuning Murniati

Pengaruh Return On Assets (Roa), Return On
Equity (Roe), dan Economic Value Added (Eva)
Terhadap Harga Saham Perusahaan yang
Tergabung dalam Jakarta Islamic Index Periode
2014-2016; Counting: Journal of Accounting 1 (1),
97-109

85

Wahyuning Murniati

Pengaruh Capital Adequacy Ratio, Loan To
Deposit Ratio, dan Debt To Equity Ratio Terhadap
Kinerja Bank Umum Swasta Nasional di Bursa
Efek Indonesia Periode 2015-2016; Proceedings
Progress Conference 1 (1), 783-793

86

Wahyuning Murniati

PengaruhLikuiditas, Profitabilitas Dan Leverage
TerhadapReturnSahamPada Perusahaan
IndustriBarangKonsumsi Yang Terdaftar Di Bursa
Efek Indonesia PadaTahun 2014-2016;
Proceedings Progress Conference 1 (1), 529-532

87

Muhammad Mudhofar

Analisis Faktor—Faktor Yang Mempengaruhi Minat
Mahasiswa Untuk Berinvestasi Di Pasar Modal;
Proceedings Progress Conference 1 (1), 850-860

88

Riza Bahtiar Sulistyan

Peran Mediasi Kepuasan dalam Pengaruh
Kualitas Pelayanan dan Citra Intitusi terhadap
Retensi Mahasiswa (Studi Pada Mahasiswa
Perguruan Tinggi di Lumajang); WIGA: Jurnal
Penelitian llmu Ekonomi 7 (2), 77-87

12

89

Riza Bahtiar Sulistyan

Pengaruh Promosi, Produk dan Harga terhadap
Keputusan Pembelian Produk Onderdil Astra
Honda Motor (AHM) pada UD. Rasa Motor di
Lumajang; Jobman: Journal of Organization and
Bussines Management 1 (3), 121-129

90

Riza Bahtiar Sulistyan

Pengaruh Persepsi Konsumen dan Motivasi
Konsumen Terhadap Keputusan Pembelian Kartu
Perdana IM3; Jobman: Journal of Organization
and Bussines Management 1 (3), 78-88

91

Riza Bahtiar Sulistyan

Pengaruh Kepuasan Kerja dan Motivasi terhadap
Kinerja Pegawai pada Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Lumajang; Jobman:
Journal of Organization and Bussines
Management 1 (1), 1-8

92

Riza Bahtiar Sulistyan

Pengaruh Green Marketing Dan Green
ProductTerhadap Keputusan Pembelian Produk Di
Rumah Sehat Lumajang; Proceedings Progress
Conference 1 (1), 576-583

93

Riza Bahtiar Sulistyan

Pengaruh Kualitas Produk Dalam Meningkatkan
Kepuasan Dan Membentuk Loyalitas Pelanggan
Pada Percetakan Yesika Di Lumajang;
Proceedings Progress Conference 2 (1), 582-587

94

Riza Bahtiar Sulistyan

Contribution Of Leadership And Environmental
Work In Improving Employee Motivation; Jurnal
llImu Manajemen Advantage 1 (2), 166-177

95

Riza Bahtiar Sulistyan

Pengaruh Brand Community dan Ekuitas Merek
terhadap Loyalitas Pelanggan; Proceedings
Progress Conference 2 (1), 342-348

96

Riza Bahtiar Sulistyan

Pengaruh Gaya Kepemimpinan Dan Stres Kerja
Terhadap Kinerja Pegawai Pemerintah Desa
Banjarwaru Kecamatan Lumajang Kabupaten
Lumajang; Proceedings Progress Conference 2
(1), 526-531

97

Riza Bahtiar Sulistyan

Identifikasi Faktor-Faktor Kritis Dalam Minat
Berkunjung Kembali Ke Wisata Religi; UNEJ e-
Proceeding
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98

Riza Bahtiar Sulistyan

Persepsi Kualitas Layanan dan Harga untuk
Meningkatkan Kepuasan Pelanggan (Studi Kasus
pada Rumah Makan Serambi Pujasera Klojen
Lumajang); Proceedings Progress Conference 2
(1), 542-548

99

Riza Bahtiar Sulistyan

Pengaruh Advertising, Sales Promotions, dan
Public Relations Terhadap Keputusan Menabung
di PT. BPR Sentral Arta Asia Lumajang;
Proceedings Progress Conference 2 (1), 250-256

100

Zainul Hidayat

Pengaruh Stres Dan Kelelahan Kerja Terhadap
Kinerja Guru SMPN 2 Sukodono Di Kabupaten
Lumajang; Wiga: Jurnal Penelitian llmu Ekonomi 6
(1), 36-44

22

101

Zainul Hidayat

Pengaruh Motivasi, Prestasi, dan Kepuasan Kerja
Terhadap Kinerja Karyawan Puskesmas
Sumbersari Kecamatan Rowokangkung
Kabupaten Lumajang; Proceedings Progress
Conference 1 (1), 480-487

102

Zainul Hidayat

Analisis Pengaruh Kepercayaan, Iklan dan
Persepsi Resiko Terhadap Keputusan Pembelian
di situs Shopee di Kota Lumajang; Proceedings
Progress Conference 2 (1), 557-563

103

Zainul Hidayat

Pengaruh Kompensasi Dan Motivasi Terhadap
Kinerja Pegaawai Kantor Kecamatan Tempursari
Kabupaten Lumajang; Proceedings Progress
Conference 2 (1), 430-438

104

Zainul Hidayat

Implementasi Bauran Promosi Terhadap
Kepuasan Pengunjung Pada Wisata Hutan Bambu
Sumbermujur-Lumajang; Proceedings Progress
Conference 2 (1), 532-541

105

Zainul Hidayat

Peranan Free Pick Up Service Dan Cash On
Delivery Terhadap Peningkatan Kepuasan
Pelanggan Pengguna Jasa Pengiriman Barang Di
PT. Pos Indonesia (Persero) Lumajang;
Proceedings Progress Conference 2 (1), 446-451

106

Zainul Hidayat

PengaruhKualitas Produk, Pelayanan dan Harga
Terhadap Kepuasan Konsumen; Proceedings
Progress Conference 1 (1), 533-538

107

Mukhammad Munir

Analisis Potensi Penerimaan Pajak Restoran Dan
Kontribusinya Terhadap Pendapatan Asli Daerah
Kabupaten Lumajang (Study Kasus Badan Pajak
Dan Retribusi Daerah); Proceedings Progress
Conference 2 (1), 707-715

108

Ninik Lukiana

Pengaruh Citra Merek Dan Harga Terhadap
Keputusan Pembelian Kopi Kapal Api Di
Lumajang; Proceedings Progress Conference 1
(1), 262-270

109

Ninik Lukiana

Pengaruh Desain Produk, Positioning dan Word
Of Mouth Terhadap Keputusan Pembelian Honda
pada UD. Karunia Sejahtera Motor Lumajang;
Jurnal Riset Manajemen 1 (1), 156-167

110

Ninik Lukiana

PENGARUH WORD OF MOUTH, BRAND
IMAGE, DAN COUNTRY OF ORIGIN TERHADAP
KEPUTUSAN PEMBELIAN SMARTPHONE
ANDROID MEREK SAMSUNG (Studi Kasus pada
Sekolah Tinggi llImu Ekonomi Widya ...; Jurnal
limu Manajemen Advantage, 1 (Prodi Manajemen
STIE Widya Gama Lumajang ...

111

Ninik Lukiana

Pengaruh Pelatihan dan Motivasi Kerja Terhadap
Kinerja Karyawan CV. Langgeng Makmur
Bersama di Kabupaten lumajang;

112

Ninik Lukiana

Pengaruh Kualitas Produk Dalam Meningkatkan
Kepuasan Dan Membentuk Loyalitas Pelanggan
Pada Percetakan Yesika di Lumajang;
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Proceedings Progress Conference 2 (1), 582-587

113

Ninik Lukiana

Pengaruh Jaminan Keselamatan dan Kesehatan
Kerja Terhadap Kinerja Karyawan pada J&T
Express Lumajang; Jurnal Riset Manajemen 1 (1),
25-33

114

Ninik Lukiana

FAKTOR INTERNAL DAN EKSTERNAL YANG
MEMPENGARUHI ORGANIZATIONAL
CITIZENSHIP BEHAVIOR DOSEN PTS DI
KABUPATEN LUMAJANG; PROSIDING
SEMINAR NASIONAL EKONOMI BISNIS & CALL
FOR PAPERS 2016 ...

115

Ninik Lukiana

PENGARUH KEPUASAN KERJA DAN
KOMITMEN ORGANISASI TERHADAP
ORGANIZATIONAL CITIZENSHIP BEHAVIOR
(Studi Kasus pada Karyawan Koperasi Serambi
Dana Lumajang); Proceedings Progress
Conference 2 (1), 467-474

116

Ninik Lukiana

Pengaruh Advertising, Sales Promotions, dan
Public Relations Terhadap Keputusan Menabung
di PT. BPR Sentral Arta Asia Lumajang;
Proceedings Progress Conference 2 (1), 250-256

117

Ninik Lukiana

Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Keputusan
Pemakai Jasa Indihome Di Lumajang;
Management & Accounting Research Journal 2 (2)

118

Ninik Lukiana

Pengaruh Kualitas Produk, Harga dan Kualitas
Layanan Terhadap Kepuasan Konsumen;
Proceedings Progress Conference 1 (1), 206-212

119

Ninik Lukiana

Pengaruh Kualitas Produk, Harga dan Citra Merek
Terhadap Kepuasaan Pelanggan Pengguna
Handphone Samsung; Proceedings Progress
Conference 1 (1), 230-236

120

Ninik Lukiana

Komunikasi Pemasaran Pariwisata: Analisis
Strategi Promosi Destinasi Wisata; Proceedings
Progress Conference 1 (1), 649-659

121

Ninik Lukiana

Pengaruh Likuiditas, Solvabilitas, Profitabilitas dan
Nilai Pasar Terhadap Harga Saham Sektor
Industri Dasar dan Kimia Di Bursa Efek Indonesia
Periode 2013-2016; Ecobuss 6 (1), 14-25

122

Hesti Budiwati

Pengaruh Perilaku Pekerjadan Teknologi Serta
Lingkungan Kerja Terhadap Produktivitas
Karyawanpada CV. Terus Maju Bersamadi
Lumajang; Jobman: Journal of Organization and
Bussines Management 1 (2), 1-9

123

Hesti Budiwati

Penggunaan Rasio Keuangan CAMEL Untuk
Memprediksi Kepailitan Dengan Discriminant
Analysis Models Z Score (Studi Kasus Pada Bank
Perkreditan Rakyat di Indonesia); WIGA: Jurnal
Penelitian llmu Ekonomi 4 (2), 17-27

124

Hesti Budiwati

Analisis Non Performing Assets Dan Loan to
Deposits Ratio Serta Pengaruhnya Terhadap Net
Interest Margin Sebagai Indikator Spread Based
Pada Bank Umum Swasta Nasional Di ...; WIGA-
Jurnal Penelitian llmu Ekonomi 2 (2)

125

Hesti Budiwati

Pengaruh Gaya Kepemimpinan Dan Stres Kerja
Terhadap Kinerja Pegawai Pemerintah Desa
Banjarwaru Kecamatan Lumajang Kabupaten
Lumajang; Proceedings Progress Conference 2
(1), 526-531

126

Fauzan Muttaqgien

Pengaruh Kepemimpinan dan Kompensasi
terhadap Kepuasan Kerja Karyawan Outsourcing
pada PT. Bri (Persero), Tbk. Cabang Lumajang.;
WIGA: Jurnal Penelitian llmu Ekonomi 4 (1), 19-33

12

127

Ainun Jariah

Likuiditas, Leverage, Profitabilitas
Pengaruhnyaterhadap Nilai Perusahaan

14
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Manufaktur Di Indonesia Melalui Kebijakan
Deviden; Riset Akuntansi dan Keuangan
Indonesia 1 (2), 108-118

128

Ainun Jariah

Analisis Dimensi Gaya Hidup Terhadap
Keputusan Pembelian Perumahan Rangga
Regency Di Lumajang; Proceedings Progress
Conference 2 (1), 481-492

129

Ainun Jariah

Analisis Pengaruh Kepercayaan, lklan dan
Persepsi Resiko Terhadap Keputusan Pembelian
di situs Shopee di Kota Lumajang; Proceedings
Progress Conference 2 (1), 557-563

130

Ainun Jariah

Tindakan Perataan Laba pada Perusahaan Jasa
di Indonesia dengan Ukuran Perusahaan, Rasio
Profitabilitas, dan Leverage sebagai Variabel
Pembeda; WIGA: Jurnal Penelitian lImu Ekonomi
6 (2), 100-110

131

Ainun Jariah

Implementasi Bauran Promosi Terhadap
Kepuasan Pengunjung Pada Wisata Hutan Bambu
Sumbermujur-Lumajang; Proceedings Progress
Conference 2 (1), 532-541

132

Ainun Jariah

Peranan Free Pick Up Service Dan Cash On
Delivery Terhadap Peningkatan Kepuasan
Pelanggan Pengguna Jasa Pengiriman Barang Di
PT. Pos Indonesia (Persero) Lumajang;
Proceedings Progress Conference 2 (1), 446-451

133

Mohammad Ato'illah

Analisis Pengaruh Gaya Kepemimpinan Dan
Motivasi Terhadap Kinerja Pegawai Kelurahan Di
Kecamatan Lumajang Kabupaten Lumajang;
WIGA-Jurnal Penelitian lImu Ekonomi 4 (1), 1-18

10

134

Mohammad Ato'illah

Analisis Pengembangan Produk Untuk
Meningkatkan Volume Penjualan Pupuk; WIGA:
Jurnal Penelitian llmu Ekonomi 5 (1), 68-73

135

Mohammad Ato'illah

Implementasi Lean Six Sigma Dalam Penentuan
Prioritas Perbaikan Kualitas Pelayanan
Padarumah Sakit Di Kabupaten Lumajang; WIGA-
Jurnal Penelitian llmu Ekonomi 7 (2), 97-107

136

Kasno

PERAN MEDIASI KEPUASAN DALAM
PENGARUH KUALITAS PELAYANAN DAN
CITRA INSTITUSI TERHADAP RETENSI
MAHASISWA (Studi Pada Mahasiswa Perguruan
Tinggi di Lumajang); WIGA-Jurnal Penelitian llmu
Ekonomi 7 (2), 77-87

12

137

Kasno

Pengaruh Citra Merek Dan Harga Terhadap
Keputusan Pembelian Kopi Kapal Api Di
Lumajang; Proceedings Progress Conference 1
(1), 262-270

138

Kasno

Pengaruh Pelatihan dan Motivasi Kerja Terhadap
Kinerja Karyawan CV. Langgeng Makmur
Bersama di Kabupaten lumajang; Jobman: Journal
of Organization and Bussines Management 1 (2),
196-205

139

Kasno

Pengaruh Kualitas Produk, Harga dan Kualitas
Layanan Terhadap Kepuasan Konsumen;
Proceedings Progress Conference 1 (1), 206-212

140

Kasno

Pengaruh Kualitas Produk, Harga dan Citra Merek
Terhadap Kepuasaan Pelanggan Pengguna
Handphone Samsung; Proceedings Progress
Conference 1 (1), 230-236

141

Mokhamad Taufik

Profitabilitas, Likuiditas, Dan Ukuran Perusahaan
Pengaruhnya Terhadap Struktur Modal Pada
Perusahaan Blue Chips Di Bursa Efek Indonesia
Periode 2011-2016; Proceedings Progress
Conference 1 (1), 545-554

142

Sukma Irdiana

Analisis Faktor-faktor Yang Mempengaruhi

11
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No.

Nama Dosen Tetap

Judul Artikel yang Disitasi (Jurnal,
Volume, Tahun, Nomor, Halaman)

Jumlah Artikel
yang Mensitasi

1)

)

®3)

(4)

Strukturmodal Pada Perusahaan Katagori Saham
Blue Chips Di Bursa Efek Indonesia Periode
Tahun 2011-2014; WIGA: Jurnal Penelitian limu
Ekonomi 6 (1), 15-26

143

Sukma Irdiana

Profitabilitas, Likuiditas, Dan Ukuran Perusahaan
Pengaruhnya Terhadap Struktur Modal Pada
Perusahaan Blue Chips Di Bursa Efek Indonesia
Periode 2011-2016; Proceedings Progress
Conference 1 (1), 545-554

144

Sukma Irdiana

Dampak Brand Image, Brand Equity Dan Brand
Trust Terhadap Keputusan Pembelian Laptop
Asus; Proceedings Progress Conference 2 (1),
406-413

145

Sukma Irdiana

| Ali, S Irdiana, J Irwanto;

146

Sukma Irdiana

Profitabilitas, Struktur Modal, Kebijakan Dividen
Pengaruhnya Terhadap Harga Saham
Perusahaan; Jobman: Journal of Organization and
Bussines Management 1 (2), 101-108

147

Sukma Irdiana

Pengaruh Kepribadian, Lingkungan Keluarga, Dan
Pendidikan Kewirausahaan Terhadap Minat
Berwirausaha Mahasiswa STIE Widya Gama
Lumajang; Proceedings Progress Conference 2
(1), 518-525

148

Sukma Irdiana

Dampak Standar Kompetensi Manajerial Kepala
Sekolah dan Iklim Sekolah terhadap Kinerja Guru
SMK Negeri 1 Tempeh; Proceedings Progress
Conference 2 (1), 460-466

149

Sukma Irdiana

Pengaruh Store Atmosphere Terhadap Minat Beli
Dan Keputusan Pembelian (Studi Kasus Pada BJ
Cafe Lumajang); Jobman: Journal of Organization
and Bussines Management 1 (1), 9-17

150

Sukma Irdiana

ENTREPRENEURSHIP IN CAR-FREE DAY;
Jurnal Entrepreneur dan Entrepreneurship 6 (1),
31-34

151

Rendra Wirawan

Pengaruh Dimensi Kualitas Pelayanan Terhadap
Kepuasan Wajib Pajak Di Kabupaten Lumajang;
ASSETS-Jurnal limiah llmu Akuntansi, Keuangan
dan Pajak 1 (2), 124-140

152

Tri Palupi Robustin

Pengaruh Kepuasan Kerja dan Motivasi terhadap
Kinerja Pegawai pada Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Lumajang; Jobman:
Journal of Organization and Bussines
Management 1 (1), 1-8

153

Tri Palupi Robustin

Pengaruh Kualitas Produk Dan Word Of Mouth
Terhadap Keputusan Pembelian Kosmetik
Wardah Pada Masyarakat Di Kota Jember; UNEJ
e-Proceeding

154

Tri Palupi Robustin

The Contribution of Tourist Attraction, Accessibility
and Amenities in Creating Tourist Loyalty in
Indonesia; J. Bus. Econ. Review 3 (4), 92-98

155

Nawangsih

Pengaruh Promosi, Produk dan Harga terhadap
Keputusan Pembelian Produk Onderdil Astra
Honda Motor (AHM) pada UD. Rasa Motor di
Lumajang; Jobman: Journal of Organization and
Bussines Management 1 (3), 121-129

156

Nawangsih

Pengaruh Persepsi Konsumen dan Motivasi
Konsumen Terhadap Keputusan Pembelian Kartu
Perdana IM3; Jobman: Journal of Organization
and Bussines Management 1 (3), 78-88

157

Nawangsih

Pengaruh Green Marketing Dan Green
ProductTerhadap Keputusan Pembelian Produk Di
Rumah Sehat Lumajang; Proceedings Progress
Conference 1 (1), 576-583

158

Kusnanto Darmawan

Pengaruh Kompensasi Dan Motivasi Terhadap
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No.

Nama Dosen Tetap

Judul Artikel yang Disitasi (Jurnal,
Volume, Tahun, Nomor, Halaman)

Jumlah Artikel
yang Mensitasi

1)

)

®)

(4)

Kinerja Pegaawai Kantor Kecamatan Tempursari
Kabupaten Lumajang; Proceedings Progress
Conference 2 (1), 430-438

159

Noer Aisyah Barlian

Pengaruh Tipe Kepribadian, Kontrak Psikologis,
Komitmen Organisasi, motivasi Dan Kepuasan
Kerja Terhadap Organizational Citizenship
Behavior (OCB) Dan Kinerja Karyawan Di
Rumah ...; RELASI: JURNAL EKONOMI 12 (1)

12

160

Noer Aisyah Barlian

Faktor Determinan Kepemimpinan dan Kepuasan
Kerja Karyawan di Klinik Husada Mulia Kabupaten
Lumajang; ASSETS-Jurnal limiah limu Akuntansi,
Keuangan dan Pajak 1 (2), 115-123

161

Noer Aisyah Barlian

Pengaruh Motivasi, Prestasi, dan Kepuasan Kerja
Terhadap Kinerja Karyawan Puskesmas
Sumbersari Kecamatan Rowokangkung
Kabupaten Lumajang; Proceedings Progress
Conference 1 (1), 480-487

162

Noer Aisyah Barlian

Pengaruh Kompensasi Langsung, Kompensasi
Tidak Langsung, Dan Kompensasi Non Finansial
Terhadap Motivasi dan Kinerja Karyawan Klinik
Swasta Di Kabupaten Lumajang; Proceedings
Progress Conference 1 (1), 91-99

163

Noer Aisyah Barlian

Analisis Motivasi dan Kinerja Karyawan Klinik
Swasta di Kabupaten Lumajang Berdasarkan
Kompensasi Yang Diberikan; Wiga: Jurnal
Penelitian llmu Ekonomi 8 (2), 103-123

164

Noer Aisyah Barlian

Perception, Expectations And Interests Of Student
Parent As The Priority Improvement Of Tk X
Services Determination In Lumajang District; E-
PROCEEDING STIE MANDALA

165

Eka Lavista

Reaksi Harga Saham Sekitar Cum-Dividend Date
Pada Perusahaan LQ45 di Bursa Efek Indonesia;
Proceedings Progress Conference 1 (1), 539-544

166

Kurniawan Yunus
Ariyono

Pengaruh Perilaku Pekerjadan Teknologi Serta
Lingkungan Kerja Terhadap Produktivitas
Karyawanpada CV. Terus Maju Bersamadi
Lumajang; Jurnal Riset Manajemen 1 (2), 1-9

167

Kurniawan Yunus
Ariyono

Identifikasi Faktor-Faktor Kritis dalam Minat
Berkunjung Kembali Ke Wisata Religi; UNEJ e-
Proceeding 3 (3), 1-10

168

Anisatul Fauziah

PENGARUH KEAMANAN, KEMUDAHAN,
KEPERCAYAAN, DAN RISIKO KINERJA
TERHADAP KEPUTUSAN PEMBELIAN SECARA
ONLINE (Studi Kasus Tokopedia. com di
Kabupaten Lumajang); Jurnal llmu Manajemen
Advantage 1 (1)

169

Anisatul Fauziah

Kajian Psikolinguistik Pada Proposisi Citra Merek;
Wiga: Jurnal Penelitian llmu Ekonomi 7 (2), 132-
142

170

Anisatul Fauziah

Analisis Dimensi Gaya Hidup Terhadap
Keputusan Pembelian Perumahan Rangga
Regency Di Lumajang; Proceedings Progress
Conference 2 (1), 481-492

171

Anisatul Fauziah

Pengaruh Kualitas Produk Dan Word Of Mouth
Terhadap Keputusan Pembelian Kosmetik
Wardah Pada Masyarakat Di Kota Jember; UNEJ
e-Proceeding

172

Anisatul Fauziah

Pengaruh Profitabilitas dan Kinerja Lingkungan
terhadap Nilai Perusahaan pada Perusahaan
Manufaktur di Bursa Efek Indinesia; Proceedings
Progress Conference 2 (1), 238-242

173

Anisatul Fauziah

Strategi Customer Relationship Management
(CRM) dan Personal Selling Terhadap
Kepuasankonsumen (Studi Kasus Produk Motor
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Judul Artikel yang Disitasi (Jurnal, Jumlah Artikel

% NI ISR TS Volume, Tahun, Nomor, Halaman) yang Mensitasi

1) ) (©) (4)

Merek Honda di Kabupaten Lumajang);
Proceedings Progress Conference 2 (1), 612-617

Pengaruh Kepribadian, Lingkungan Keluarga, Dan
Pendidikan Kewirausahaan Terhadap Minat

174 | Anisatul Fauziah Berwirausaha Mahasiswa STIE Widya Gama 1
Lumajang; Proceedings Progress Conference 2
(1), 518-525

Dampak Standar Kompetensi Manajerial Kepala
Sekolah dan Iklim Sekolah terhadap Kinerja Guru
SMK Negeri 1 Tempeh; Proceedings Progress
Conference 2 (1), 460-466

175 | Anisatul Fauziah

Pengaruh Store Atmosphere, Lokasi, Dan
Keragaman Produk Terhadap Keputusan
Pembelian Pakaian; Jurnal limu Manajemen
Advantage 1 (01), 40-51

176 | Jesi Irwanto 14

Pengaruh Store Atmosphere, Lokasi, Dan
Keragaman Produk Terhadap Keputusan
177 | Jesi Irwanto Pembelian Pakaian Pada Pasar Umum Pasirian 5
Lumajang; Jurnal llmu Manajemen Advantage 1

1)

Dampak Brand Image, Brand Equity Dan Brand
Trust Terhadap Keputusan Pembelian Laptop
Asus; Proceedings Progress Conference 2 (1),
406-413

178 | Jesi Irwanto

Persepsi Kualitas Layanan dan Harga untuk
Meningkatkan Kepuasan Pelanggan (Studi Kasus
179 | Jesi Irwanto pada Rumah Makan Serambi Pujasera Klojen 1
Lumajang); Proceedings Progress Conference 2
(1), 542-548

Pengaruh Kepuasan Kerja Dan Komitmen
Organisasi Terhadap Organizational Citizenship
180 | Jesi Irwanto Behavior (Studi Kasus pada Karyawan Koperasi 1
Serambi Dana Lumajang); Proceedings Progress
Conference 2 (1), 467-474

Dampak Standar Kompetensi Manajerial Kepala
Sekolah dan Iklim Sekolah terhadap Kinerja Guru

181 | Jesilrwanto SMK Negeri 1 Tempeh; Proceedings Progress 1
Conference 2 (1), 460-466
PengaruhKualitas Produk, Pelayanan dan Harga
182 | Jesi Irwanto Terhadap Kepuasan Konsumen; Proceedings 1
Progress Conference 1 (1), 533-538
Jumlah 182 597

Butir g. berikut ini diisi oleh pengusul dari perguruan tinggi vokasi

g. Produk/jasa yang diadopsi oleh industri/masyarakat
Tuliskan produk/jasa karya perguruan tinggi yang diadopsi oleh industriimasyarakat

dalam 3 (tiga) tahun terakhir.
Tabel 5.g Produk/Jasa yang Diadopsi oleh Industri/Masyarakat

Tingkat
No. Nama Produk/Jasa Deskripsi Produk/Jasa Kesiapterapan
Teknologi
(1) (2) (3) 4)
l - - -
2 - - -
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h. Luaran Lainnya
Tuliskan luaran penelitian dan luaran PkM yang dihasilkan oleh dosen tetap dalam 3 (tiga)

tahun terakhir dengan mengikuti format tabel berikut ini.

Tabel 5.h Luaran Lainnya

No

Judul Luaran Penelitian/PkM

Tahun

Keterangan

@)

(2)

@)

(4)

HKI:
a) Paten,
b) Paten Sederhana

Jumlah

HKI:

a) Hak Cipta,

b) Desain Produk Industri,

¢) Perlindungan Varietas Tanaman
(Sertifikat Perlindungan Varietas
Tanaman, Sertifikat Pelepasan Varietas,
Sertifikat Pendaftaran Varietas),

d) Desain Tata Letak Sirkuit Terpadu, €)
dil.)

Kemiren: Potret Budaya Adat Osing

2018

Ratna Wijayanti Daniar
Paramita

Kemiren: Potret Budaya Adat Osing

2018

Noviansyah Rizal

Kemiren: Potret Budaya Adat Osing

2018

Muchamad Taufiq

HlwN

Menentukan Keputusan Yang Tepat
Dengan Menggunakan Analisis Biaya
Diferensial Memilih Produk Sendiri Atau
Membeli Produk Pada UD. Pisang
Agung

2018

Istichomah

5. Peran Perangkat Desa Dalam
Akuntabilitas Pengelolaan Keuangan
Desa (Studi Pada Desa Karangsari)

2018

Neny Tri Indrianasari

6. PKM Kelompok Usaha Tas Unik
Berbahan Baku Sampah Plastik Di Desa
Karangsono Kabupaten Jember

2018

Khoirul Ifa

7. PKM Kelompok Usaha Tas Unik
Berbahan Baku Sampah Plastik Di Desa
Karangsono Kabupaten Jember

2018

Tri Palupi Robustin

8. Preparation Of Financial Statement
Based On Financial Accounting
Standart Entity Without Public
Accountability (SAK-ETAP) Case study
at CV Kreasindo Prima Lumajang

2018

Emmy Ermawati

9. Simulasi Variasi Jumlah Dan Periode
Investasi Dalam Model Profit-Loss
Sharing Dengan Dana Tabarru'

2018

Wahyuning Murniati

10. Identifikasi Kelayakan Usaha Bumdesa
Berdasarkan Aspek Sosial Dan
Ekonomi ( Studi Kasus Pada Bumdes
lien Lestasi Desa Tamansatri
Kecamatan Licin Kabupaten
Banyuwangi)

2018

Moh. Hudi Setyobakti

11. Pengelolahan Keuangan Oleh
Pengusaha Perempuan Pedagang
Sayuran Di Kecamatan Umbulsari
Kabupaten Lumajang

2018

Muhammad Rijalus
Sholihin

12. Implementasi Lean Six Sigma Dalam
Penentuan Prioritas Perbaikan Kualitas

2018

M. Ato'illah
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No

Judul Luaran Penelitian/PkM

Tahun

Keterangan

@)

(2)

@)

(4)

Pelayanan Pada Rumah Sakit Di
Kabupaten Lumajang

13.

Implementasi Lean Six Sigma Dalam
Penentuan Prioritas Perbaikan Kualitas
Pelayanan Pada Rumah Sakit Di
Kabupaten Lumajang

2018

Hartono

14.

Faktor Internal dan eksternal yang
mempengaruhi organization citizenship
behavior dosen PTS di Kabupaten
Lumajang

2018

Ninik Lukiana

15.

Likuiditas, Laverage, Profitabilitas
Pengaruhnya Terhadap Nilai
Perusahaan Manufaktur Di Indonesia
Melalui Kebijakan Deviden

2018

Ainun Jariah

16.

Strategi Prioritas Perbaikan Kualitas
Batik Lumajang Sebagai lkon Daerah
Berdasarkan Persepsi Dan Harapan
Masyarakat Di Kabupaten Lumajang

2018

Hesti Budiwati

17.

Pengaruh Augmented Product
Terhadap Kepuasan dan Loyalitas
Konsumen Dalam Membeli Motor
Yahama Mio di Dealer Kencong Jaya
Motor

2018

Tri Palupi Robustin

18.

Analisis Faktor-Faktor Yang
Mempengaruhi Struktur Modal Pada
Perusahaan Katagori Saham Blue Chips
di Bursa Efek Indonesia Periode Tahun
2011-2014

2018

Sukma Irdiana

19.

Local Community Participation In
Developing Natural Tourism And
Contribution Against Social Economic
Society

2018

Nawangsih

20.

Local Community Participation In
Developing Natural Tourism And
Contribution Against Social Economic
Society

2018

Sukma Irdiana

21.

Optimalisasi Organizational Citizenship
Behavior (OCB) Pada Pegawai Dinas Di
Kabupaten Lumajang

2018

Sukma Irdiana

22.

Optimalisasi Organizational Citizenship
Behavior (OCB) Pada Pegawai Dinas Di
Kabupaten Lumajang

2018

Kusnanto Darmawan

23.

Contribution of leadership and
environmental work in improving
employee motivation

2018

Riza Bahtiar Sulistyan

24,

Pemberdayaan UMKM Melalui Akun
Organisasi Bisnis Berbasis E-
Commerce (Studi Kasus Pada Forum
Online UKM KSRN Kabupaten
Lumajang)

2018

Fauziyah

25.

Stock Price Reactions Around Cum-
Dividend Date In Indonesia Stock
Echange

2018

Eka Lavista

26.

Aspek Hukum Dalam Ekonomi

2018

Muchamad Taufiq

27.

Analisis Kinerja Perangkat Desa Di
Kabupaten Lumajang

2019

Moh. Hudi Setyobakti,

28.

Analisis Kinerja Perangkat Desa Di
Kabupaten Lumajang

2019

Wahyuning Murniati,
M.Si
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No

Judul Luaran Penelitian/PkM

Tahun

Keterangan

@)

(2)

@)

(4)

29.

Aspek Hukum Dalam Bisnis

2019

Muchamad Taufiq

30.

Pengaruh Atribut Produk Citra Hand &
Body Lotion Terhadap Kepuasan Dan
Loyalitas Pelanggan Di Kota Jember

2019

Tri Palupi Robustin

31.

Penambahan Jumlah Investasi Pada
Simulasi Perhitungan Profit Model
Investasi Syariah Musyarakah

2019

Wahyuning Murniati

32.

MSDM Bagi Perangkat Desa

2019

Moh. Hudi Setyobakti

33.

MSDM Bagi Perangkat Desa

2019

Wahyuning Murniati

34.

Local Community Participation In
Developing Natural Tourism And
Contribution Against Social Economic
Society

2019

Sukma Irdiana

35.

Optimalisasi Organizational Citizenship
Behavior (OCB) Pada Pegawai Dinas Di
Kabupaten Lumajang

2019

Sukma Irdiana

36.

Optimalisasi Organizational Citizenship
Behavior (OCB) Pada Pegawai Dinas Di
Kabupaten Lumajang

2019

Kusnanto Darmawan

37.

Contribution of leadership and
environmental work in improving
employee motivation

2019

Riza Bahtiar Sulistyan

38.

Pemberdayaan UMKM Melalui Akun
Organisasi Bisnis Berbasis E-
Commerce (Studi Kasus Pada Forum
Online UKM KSRN Kabupaten
Lumajang)

2019

Fauziyah

39.

Stock Price Reactions Around Cum-
Dividend Date In Indonesia Stock
Echange

2019

Eka Lavista

40.

Strategi Social Entrepreneurship
Berbasis Keunikan Lokal Membangun
Keunggulan Bersaing Di Kawasan
Senduro Lumajang

2019

Hesti Budiwati

41.

Peranan Keputusan Investasi Dan
Pendanaan Pengaruhnya Terhadap
Nilai Perusahaan Melalui Kinerja
Keuangan

2019

Ainun Jariah

42.

Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi
Belanja Modal Pemerintah Kabupaten
Dan Kota Di Provinsi Jawa Timur

2019

Khoirul Ifa

43.

Komunikasi Bisnis (Sebuah Pengantar)

2019

Zainul Hidayat

44,

Implementasi Strategi Pemasaran
Berbasis Keunggulan Kompetitif
Sumber Daya Lokal Di Daerah
Pedesaan

2019

Nawangsih

45.

Komunikasi Pemasaran Pariwisata:
Analisis Strategi Promosi Destinasi
Wisata

2019

Ninik Lukiana

46.

Batik Wonokerto

2019

KKN Desa Wonokerto

47.

Risk Based Bank Rating Dalam
Mengukur Tingkat Kesehatan
Perbankan

2019

Neny Tri Indrianasari

48.

Risk Based Bank Rating Dalam
Mengukur Tingkat Kesehatan
Perbankan

2019

Khoirul Ifa

49.

Dimension Of Service Quality In Society

2019

Moh. Hudi Setyobakti
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No

Judul Luaran Penelitian/PkM

Tahun

Keterangan

@)

(2)

@)

(4)

Satisfaction: A Study Of Village
Government In Lumajang Regency

50.

Dimension Of Service Quality In Society
Satisfaction: A Study Of Village
Government In Lumajang Regency

2019

Wahyuning Murniati

51.

Retention Management Approachers
For Encourging Satisfaction And
Commitment To Retaining Employees

2019

Riza Bahtiar Sulistyan

52.

Retention Management Approachers
For Encourging Satisfaction And
Commitment To Retaining Employees

2019

Emmy Ermawati

53.

Retention Management Approachers
For Encourging Satisfaction And
Commitment To Retaining Employees

2019

M. Kurniawan Yunus

54.

Model Implementasi Alur Dana
Corporate Social Responsibility (CSR)
Budaya: Protret Partisipasi Perusahaan
Lokal Terhadap Pelestarian Budaya
Adat Suku Osing Banyuwangi

2019

Ratna Wijayanti Daniar
Paramita

55.

Model Implementasi Alur Dana
Corporate Social Responsibility (CSR)
Budaya: Protret Partisipasi Perusahaan
Lokal Terhadap Pelestarian Budaya
Adat Suku Osing Banyuwangi

2019

Noviansyarh Rizal

56.

Model Implementasi Alur Dana
Corporate Social Responsibility (CSR)
Budaya: Protret Partisipasi Perusahaan
Lokal Terhadap Pelestarian Budaya
Adat Suku Osing Banyuwangi

2019

Muchamad Taufiqg

57.

Influence Of Earnings Management On
Stock Prices With Good Corporate
Governance As An Intervening Variable

2019

Sochib

58.

Influence Of Earnings Management On
Stock Prices With Good Corporate
Governance As An Intervening Variable

2019

Moh. Hudi Setyobakti

59.

E-Commerce Organization Account
Analysis As An Effort To Boost The
Sales Volume Of Umkm Products

2019

Fauziyah

60.

E-Commerce Organization Account
Analysis As An Effort To Boost The
Sales Volume Of Umkm Products

2019

M Rijalus Sholihin

61.

Decision Making: Strategy In Choosing
Coffee Shops

2019

Nawangsih

62.

Decision Making: Strategy In Choosing
Coffee Shops

2019

M. Kurniawan Yunus

63.

Decision Making: Strategy In Choosing
Coffee Shops

2019

Khoirul Ifa

64.

Pengaruh Besaran Biaya CSR Dan
GCG Terhadap Respon Masyarakat
Dan Kinerja Perusahaan (Studi Pada
Perusahaan Perbankan Yang Terdaftar
Di Bei Periode 2011-2015)

2019

Deni Juliasari

65.

Kemiren 3 - Pelestarian Budaya Di Luar
Nalar

2019

Ratna Wijayanti Daniar
Paramita

66.

Kemiren 3 - Pelestarian Budaya Di Luar
Nalar

2019

Noviansyarh Rizal

67.

Kemiren 3 - Pelestarian Budaya Di Luar
Nalar

2019

Muchamad Taufiq
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No

Judul Luaran Penelitian/PkM

Tahun

Keterangan

@)

(2)

@)

(4)

68.

Interaksi Hubungan Antara Foreign
Direct Investment Dan Pertumbuhan
Ekonomi

2019

Khoirul Ifa

69.

Interaksi Hubungan Antara Foreign
Direct Investment Dan Pertumbuhan
Ekonomi

2019

Neny Tri Indrianasari

70.

Interaksi Hubungan Antara Foreign
Direct Investment Dan Pertumbuhan
Ekonomi

2019

Nawangsih

71.

Green Accounting Disclosures In Efforts
To Improve Environmental Performance
And Financial Performance

2019

Noviansyarh Rizal

72.

Green Accounting Disclosures In Efforts
To Improve Environmental Performance
And Financial Performance

2019

Mimin Yatminiwati

73.

Tolak Ukur Kebijakan Pembagian
Dividen Pada Perusahaan Gopublic

2019

Rendra Wirawan

74.

Tolak Ukur Kebijakan Pembagian
Dividen Pada Perusahaan Gopublic

2019

Jesi Irwanto

75.

Pengaruh Manajemen Laba Terhadap
Harga Saham Dengan Good Corporate
Governance Sebagai Variabel
Intervening Bank Umum Swasta
Nasional

2019

Sochib

76.

Pengaruh Manajemen Laba Terhadap
Harga Saham Dengan Good Corporate
Governance Sebagai Variabel
Intervening Bank Umum Swasta
Nasional

2019

Moh. Hudi Setyobakti

77.

Analysis Of Village Financial
Management Based On Regulation Of
The Minister Of Home Affairs No. 113,
2014

2019

Muchamad Taufig

78.

Analysis Of Village Financial
Management Based On Regulation Of
The Minister Of Home Affairs No. 113,
2014

2019

Mimin Yatminiwati

79.

Faktor Pengaruh Prestasi Kerja Dan
Kinerja Organisasi Publik

2019

Mudhofar

80.

The Role Of Leadership As A Promise
Of Working Achievement Of Employees
Of The Religious Ministry Of Lumajang
Regency-East Java Province-Indonesia

2019

Mudhofar

81.

Pengaruh Kepemimpinan Dan
Kompensasi Terhadap Kepuasan Kerja
Karyawan Outsourcing Pada PT. BRI
(Persero), Tbk. Cabang Lumajang.

2019

Fauzan Muttagien

Jumlah

NB =81
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No. Judul Luaran Penelitian/PkM Tahun Keterangan
1) 2 3) 4)
Teknologi Tepat Guna, Produk
(Produk Terstandarisasi, Produk
i Tersertifikasi), Karya Seni, Rekayasa
Sosial
1...
2. ..
Jumlah Nc=0 0
v Buku ber-ISBN,Book Chapter
1. Good Corporate Governance : 2016 978-602-401-431-5
Manajemen Laba & Kinerja Keuangan
2. Produk dan Transaksi Akuntansi Bank 2017 978-602-453-000-6
Syariah
3. Kemiren: Potret Budaya Adat Osing 2017 978-602-61946-8-8
4. Aspek Hukum dalam Ekonomi, Eds. 1 2017 978-602-6743-86-2
5. Buku Ajar Pengantar Akuntansi 2018 978-602-475-126-5
6. Metode Penelitian Kualitatif: Buku Ajar 2018 978-602-5552-07-6
Metodologi Penelitian untuk Mahasiswa
7. Akuntansi Praktik Menggunakan 2018 978-602-5552-24-3
Aplikasi MYOB Accounting V18
8. Kemiren 2: Menguak Potret Pelaku 2018 978-602-5552-23-6
Budaya Adat Osing
9. Strategi Organization Citizenship 2018 978-602-53199-2-1
Behavior Pada Pegawai Kedinasan
10. MSDM bagi Perangkat Desa 2018 978-602-53199-1-4
11. Aspek Hukum Dalam Bisnis 2019 978-602-5552-41-0
12. Komunikasi Bisnis 2019 978-602-53876-7-8
13. Faktor Pengaruh Prestasi Kerja dan 2019 978-623-91680-6-3
Kinerja Organisasi Publik
14. Manajemen Strategi : Buku Ajar Bagi 2019 978-623-91680-0-1
Perkuliahan Mahasiswa
15. Statistika Deskriptif 2019 978-623-91680-5-6
16. Kemiren 3 : Pelestarian Budaya di Luar 2019 978-623-91680-5-6
Nalar
17. Aspek Hukum Dalam Bisnis : 2019 978-623-91680-1-8
Kedudukan Hukum AMDAL dalam
Pengelolaan Lingkungan Hidup
18. Manajemen Pemasaran 2019 978-623-91680-7-0
19. Pengantar Etika Bisnis dan Profesi 2019 978-623-91680-2-5
20. Buku Praktikum Laboratorium 2019 978-623-91680-3-2
Manajemen
Jumlah Np = 20
Catatan:

— Luaran penelitian/PkM yang mendapat pengakuan Hak Kekayaan Intelektual (HKI)
dibuktikan dengan surat penetapan oleh Kemenkumham atau kementerian lain yang
berwenang.
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